ZARZADZENIE NR 2/2026

DYREKTORA DWUJEZYCZNEGO ZLOBKA ARTYSTYCZNEGO
| NAUKOWEGO TUPTUS ODKRYWCA W OPOLU

z dnia 29 czerwca 2026 roku

w sprawie okreslenia Planu opiekuriczo-wychowawczo- edukacyjnego
zlobka oraz procedur wewnetrznych

Na podstawie art. art. 6¢i 6d ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338 z p6zn. zm.), w zwigzku z § 1
Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia
2024 r. w sprawie standardéw opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1882) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Okreslam Plan opiekuriczo-wychowawczo- edukacyjny Dwujezycznego
Ztobka Artystycznego i Naukowego Tuptu$ Odkrywca w Opolu, zwanego dalej
Ztobkiem” - stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Realizacja Planu Opiekuriczo-Wychowawczo-Edukacyjnego odbywa sig

z uwzglednieniem obowigzujacych w Ztobku regulaminéw, procedur, instrukcji,
formularzy oraz pozostatej dokumentacji wewnetrznej regulujacej organizacje
pracy, bezpieczenstwo dzieci, wspétprace z rodzicami oraz monitorowanie jakosci
opieki.

§ 3. Dokumentacja, o ktorej mowa w § 2, stanowi odrebny zbi6r dokumentow
wewnetrznych obowigzujacych w Ziobku i jest aktualizowana zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa oraz potrzebami organizacyjnymi placowki.

§ 4. Zobowigzuje wszystkich pracownikow Ztobka do: zapoznania sie z trescia
Planu Opiekunczo-Wychowawczo-Edukacyjnego; stosowania jego postanowien
podczas wykonywania obowiazkow stuzbowych; przestrzegania obowigzujacych w
Ztobku procedur i dokumentéw wewnetrznych.

§ 5. Zapoznanie pracownikéw z Planem Opiekuriczo-Wychowawczo-Edukacyjnym
oraz dokumentacjg wewnetrzna potwierdzane jest pisemnym o$wiadczeniem
przechowywanym w dokumentacji Ztobka.

§ 6. 1. Plan zamieszcza sig:
1) na tablicy ogloszen Ztobka na platformie dla rodzicéw 4parents
2) na stronie internetowej Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka moze zdecydowac o udostepnianiu Planu w sposéb inny niz
okreslony w ust.1.

3. Z trescig Planu, o ktorym mowa w §1 sg zapoznawani Rodzice Dziecka
przyjetego do Ztobka.

4. Plan, o ktérym mowa w §1 podlega konsultacjom z rodzicami dzieci
uczeszczajacych do ziobka.



§ 7. Na zyczenie Rodzica, na zyczenie Pracownika Ziobka plan jest
udostepniany do wgladu w wersji pisemnej w sekretariacie Ztobka.

§ 8. Za aktualizacje planu odpowiada Dyrektor Ziobka.

§ 9. Plan opiekuriczo-wychowawczo- edukacyjny Ztobka zostat zaakceptowany
przez organ prowadzacy Ziobek.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 29.06.2026

Dyrektor Ziobka
Dyrektor
NPAil ..Przed-Szkotka”



Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr. 2 Dyrektora Dwujezycznego
Ziobka Artystycznego i Naukowego Tuptu$ Odkrywca w Opolu, z dnia
29.06.2026

,““)u.lé .Ot:lkr_ywc &
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Dwujezyczny Ztobek Artystyczny i Naukowy Tuptu$ Odkrywca w Opolu

to nowatorskie przedsiewziecie w zakresie funkcjonowania instytuciji opieki nad
dzieémi w wieku do lat 3. Kazdego dnia tworzymy magiczna, niezwykta, tetniaca
zyciem przestrzen, w ktorej dzieci rozwijaja sie w tempie przekraczajacym granice
wyobrazni.

Nasza dziatalno$¢ oprocz zadan opiekuriczych opieramy na rozbudzaniu
zdolnosci, kreatywnosci, pomystowosci oraz rozwijaniu inteligenciji wielorakich.
Czynimy wszystko, co mozliwe, by nasze odziatywanie stato sie dla dzieci:

Inspirujace, poniewaz zachecimy dziecko do rozwiazywania problemow.
Nowoczesne, bo korzystamy z pomocy nowej generaciji.

Nowatorskie, bo wykorzystujemy twércze pomysty podczas opracowywania
scenariuszy zajec.

Oryginalne, bo w oparte o niekonwencjonalne, twércze metody
wspomagania rozwoju dzieci.

Wszechstronne, bo zaktadamy rozwdéj w kazdej sferze; poznawczej,
spotecznej emocjonalnej, ruchowej, manualnej, artystycznej, intelektualnej
Atrakcyjne, bo kazdy dzier jest wspaniatg przygoda i podroza do Swiata
wiedzy



e Ciekawe, bo poruszamy wiele wspaniatych tematéw, aby zaspakajac
ciekawo$¢ poznawczg dzieci

e Jasne, bo angazujemy wszystkie zmysty tak, by wszystko stato sig
zrozumiate.

e Elastyczne, bo dostosowujemy formy, metody, dziatania do wieku,
mozliwosci, indywidualnych predyspozycji kazdego dziecka, réwniez ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Nazwa instytucji

Dwujezyczny Ztobek Artystyczny i Naukowy
Tuptu$ Odkrywca w Opolu
Organ prowadzacy : Barbara Gaczkowska -Rézariska

Nr wpisu do rejestru: 12046/Z

Lokalizacja 45-055 Opole ul. O. J. Czaplaka 1 B,
Dostep do srodkéw transportu: parking przed budynkiem ztobka, miejsce
parkingowe dla os6b niepetnosprawnych.

Kontakt: e-mail: info@przedszkolka.pl
telefon: 77-453-98-70
kom: 792-222-198

Kadra 1) Dyrektor: Barbara Gaczkowska - Rozariska

zarzadzajaca 2) Osoby kontaktowe: Marcin Rézanski / Dyrektor administracyjny
Telefon: 792-222-198 / e-mail: info@przedszkolka.pl

Struktura i Liczba miejsc - 81

zasoby

Liczba grup: 4

Grupy wiekowe — dzieci od ukoniczenia 20 tygodnia zycia do 3 roku zycia,

a w przypadkach przewidzianych ustawg do kornca roku szkolnego, w ktérym
dziecko ukonczy 4 rok zycia.

Zasoby kadrowe: wykwalifikowane opiekunki, wozne, kucharka, pomoc kucharki,

konserwator, kierownik ztobka, dyrektor administracyjny, dyrektor.




Zasoby Do budynku przylega ogrodzony plac zabaw wyposazony w urzgdzenia zabawowe
przestrze) bujaczki, hustawki, zjezdzalnie, piaskownice gdzie dzieci maja duzo mozliwosci
zewnetrzna

do swobodnej zabawy w naturalnym srodowisku.
Zasoby Budynek 2 kondygnacyjny, 4 sal zabaw polgczone z miejscem do lezakowania ,
przestrzen tazienki dla dzieci, jadalnie,
wewnetrzna . i ) . . .

i szatnie. Wlasna kuchnia, Sala integraciji sensorycznej na parterze budynku.
Zasoby Dofinansowanie do miejsca w ztobku z programu ,, Aktywnie w ztobku”
finansowe
Zasoby w Strona internetowa, aplikacja 4parents, komunikator WhatsApp, domofon, tablice
zakresie ogtoszen.
komunikaciji

Muzyka i rytmika

Gordonki — rozwijajg wrazliwo$¢ muzyczna, stuch i rytm.

Metoda Orffa — wspélne muzykowanie, instrumenty perkusyjne i ruch.
,Rozbrzmiewa muzyka” — codzienne spotkania z dzwigkiem i Spiewem.
Orkiestracje i inscenizacje — dzieci wcielajg sie w role, tworza wiasne

mini-spektakle.

Jezyk i komunikacja

Codzienny angielski — nauka jezyka naturalnie, poprzez piosenki, rytuaty
i krétkie dialogi w codziennych sytuacjach.

Akademia czytania — pierwsze kroki w $wiecie liter i ksigzek.

Matematyka i logiczne myslenie

Elementy Montessori — praktyczne éwiczenia rozwijajace samodzielnos¢ i
koncentracje.
Matematyka na co dzien — liczenie i porzadkowanie poprzez zabawe i

doswiadczenie.

Zabawa i relacje

Pedagogika zabawy — budowanie relacji, wspéipraca i nauka przez radosc.
Zabawy integracyjne — wspierajg adaptacje i ucza wspétdziatania.

Ruch i natura

Codzienny ruch — gimnastyka, taniec, tory przeszkéd.

Cudowny Zaczarowany Ogrod — bezpieczna przestrzer do odkrywania




natury i swobodnej zabawy.

e Mega Fabryka Piasku — bogate zabawy sensoryczne, kreatywnos¢ i mata
motoryka.

e Kazdego dnia tworzymy niezwykia, tetnigcg zyciem przestrzen, w ktorej

dzieci rozwijajg sie w tempie przekraczajacym granice wyobrazni:

Bajkolandia — Czytajgce Tuptusie
e Pierwsze kroki w $wiecie ksigzek. Codzienne spotkania z literaturg
rozwijajg wyobraznie, stownictwo i wrazliwo$¢ dzieci.
Magic English Story
e Autorski program zanurzenia w jezyku angielskim. Dzieci uczg si¢ jezyka
naturalnie — poprzez piosenki, bajki i scenki fabularne.
Zaczarowana Matematyka
e Matematyka przez zabawe. Liczenie, sortowanie i logiczne zagadki
rozwijajg my$lenie i ciekawo$¢ poznawcza.
Krélestwo Matej Nutki
e Muzyka codziennie! Gordonki, wspéine orkiestracje uczg rytmu, wrazliwosci
i ekspres;ji.
Laboratorium Sztuki
e Miejsce twérczych eksperymentéw teatralnych i plastycznych. — dzieci
poznaja rézne techniki i wyrazajg emocje.
Arteterapia — Maty Kreator
e malujemy, rysujemy, lepimy , eksperymentujemy sensorycznie
Tuptusiowa Akademia Matego Naukowca
e eksperymenty i odkrycia naukowe w prosty, bezpieczny sposob.
Magiczny Ogréd Zabaw
e przestrzen do swobodnej zabawy na $wiezym powietrzu.
W zdrowym ciele zdrowy duch
e gimnastyka, ruch i tory przeszkéd.
Kuchcikowo
e wspodlne gotowanie i poznawanie smakéw.
Gry i zabawy ruchowe
e integracja i codzienna dawka energii



Plan Opiekunczo-Wychowawczo-Edukacyjny Ztobka zostat opracowany w oparciu
o zatozenia Konwencji o Prawach Dziecka, przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne
Organizacji Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr
120, poz. 526). Dokument ten stanowi podstawe dziatan opiekuriczych,
wychowawczych i edukacyjnych realizowanych w Ztobku oraz wyraza zobowigzanie
do poszanowania godnosci, praw, potrzeb i indywidualno$ci kazdego dziecka.

Nadrzedng zasadg podejmowanych dziatari jest dobro dziecka, jego
bezpieczenstwo, harmonijny rozwdj oraz poszanowanie jego podmiotowosSci.
Personel Ztobka tworzy $rodowisko sprzyjajagce rozwojowi fizycznemu,
emocjonalnemu, spotecznemu i poznawczemu dziecka, uwzgledniajac jego wiek,
mozliwoséci rozwojowe, potrzeby, zainteresowania oraz indywidualne tempo
rozwoju.

W realizacji Planu Opiekufczo-Wychowawczo-Edukacyjnego Ziobek kieruje sie
w szczegdlnosci nastepujgcymi zasadami wynikajacymi z Konwencji o Prawach
Dziecka:

1. Zasada niedyskryminacji (art. 2 Konwencji) — kazde dziecko jest traktowane
z szacunkiem, zyczliwoscig i troskg, bez wzgledu na pteé, stan zdrowia,
pochodzenie, wyznanie, sytuacie rodzinng, spoteczng, materialng czy
poziom rozwoju.

2. Zasada nadrzednego dobra dziecka (art. 3 Konwencji) — wszystkie decyzje

i dziatania podejmowane przez personel Ztobka uwzgledniaja przede
wszystkim dobro, bezpieczenstwo oraz potrzeby dziecka.

3. Prawem do zycia, przetrwania i rozwoju (art. 6 Konwencji) — poprzez
zapewnienie warunkéw wspierajacych wszechstronny rozw6j dziecka,
ochrone zdrowia, odpowiednie zywienie, aktywno$¢ ruchows, zabawe oraz
opieke dostosowang do indywidualnych potrzeb.

4. Prawem dziecka do wyrazania swoich potrzeb, emoc;ji i preferencii (art. 12
Konwencji) — poprzez uwazng obserwacje dziecka, respektowanie jego
komunikatow werbalnych i niewerbalnych, wspieranie samodzielnosci oraz
umozliwianie dokonywania wyboréw odpowiednich do wieku i mozliwosci
rozwojowych.

5. Prawem do prywatnosci, intymnoséci i poszanowania godnosci osobistej (art.
16 Konwencji) — poprzez zapewnianie dziecku intymnosci podczas czynnosci
higienicznych, pielegnacyjnych i samoobstugowych oraz respektowanie jego
granic.

6. Prawem do ochrony przed wszelkimi formami przemocy, krzywdzenia,
zaniedbania i ponizajacego traktowania (art. 19 Konwencji) — poprzez



stosowanie Standardéw Ochrony Maloletnich, procedur bezpieczenstwa
oraz podejmowanie dziatan interwencyjnych w sytuacjach zagrozenia dobra
dziecka.

Prawem do wypoczynku, czasu wolnego, zabawy i uczestnictwa w zyciu
kulturalnym (art. 31 Konwencji) — poprzez organizowanie czasu w sposob
zapewniajgcy réwnowage pomiedzy aktywnos$cia a odpoczynkiem,
umozliwienie dzieciom zabawy swobodnej oraz udziat w wydarzeniach
rozwijajgcych zainteresowania i kreatywnosc.

Ztobek respektuje i gwarantuje kazdemu dziecku w szczegoélnosci:

* prawo do zycia i rozwoju,

* prawo do wychowania w rodzinie,

* prawo do zachowania tozsamosci,

» prawo do wyrazania wtasnych potrzeb i emocji,

» prawo do prywatnosci i poszanowania godno$ci,

+ prawo do ochrony przed przemoca i zaniedbaniem,
* prawo do ochrony zdrowia,

* prawo do odpowiedniego standardu zycia,

 prawo do zabezpieczenia socjalnego,

* prawo do wypoczynku i czasu wolnego,

* prawo do zabawy,

« prawo do nauki poprzez doswiadczenie, zabawe i aktywno$¢ dostosowana
do wieku,

* prawo do korzystania z dobr kultury.

Sposoby zgtaszania przemocy i zachowan niepozadanych

1.

Kazda osoba, w szczeg6Inoséci pracownik Ztobka, rodzic, opiekun prawny lub
inna osoba majagca kontakt z dzieckiem, ktoéra zauwazy lub podejrzewa
stosowanie wobec dziecka przemocy, zaniedbania lub innego zachowania
zagrazajgcego jego bezpieczenstwu, zobowigzana jest niezwlocznie zgtosi¢
ten fakt Dyrektorowi lub Kierownikowi Ztobka.

Zgtoszenia moga by¢ dokonywane ustnie, pisemnie lub drogg elektroniczng
ha adres poczty elektronicznej Ztobka. Dopuszcza sie mozliwo$é dokonania
zgtoszenia anonimowego.

Dyrektor lub Kierownik Ztobka niezwlocznie analizuje zgtoszenie oraz
podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie dziecku bezpieczenstwa
zgodnie z obowigzujgcymi procedurami oraz Standardami Ochrony
Matoletnich.

W przypadkach wymaganych przepisami prawa Ziobek zawiadamia
wilasciwe instytucje, w szczegdlnosci policje, sad rodzinny, osrodek pomocy
spotecznej lub inne uprawnione stuzby.

Informacja o sposobach zgtaszania przemocy i zachowan niepozadanych
jest udostepniana rodzicom i pracownikom poprzez dokumentacje placowki,



strone internetowg Ziobka, aplikacje komunikacyjng oraz tablice
informacyjna.

6. Osoba dokonujaca zgtoszenia w dobrej wierze nie moze ponosic z tego tytutu
negatywnych konsekwenciji.

Powyzsze zasady stanowig integralny element dziatalno$ci Ztobka i sa realizowane
we wspolpracy z rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka, z poszanowaniem
jego praw, potrzeb oraz najlepszego interesu.

§1.
Dwujezyczny Ztobek Artystyczny i Naukowy Tuptus Odkrywca w Opolu, zwany dalej:
Zlobkiem realizuje zadania okreslone zapisami ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 798 ) dotyczace,
w szczegolnosci:
1) zapewnienia dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych;
2) zagwarantowania dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej
przez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
3) organizowania zaj$¢ opiekuiczo-wychowawczych i edukacyjnych
uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku

dziecka.

2. Zlobek wykonuje zadania w zakresie opieki nad dzie¢mi w wielu do lat 3 i dziata
na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3;

2) Standardéw opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 okre$lonych w
Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z
13 grudnia 2024 r. (Dz.U. 2024 poz. 1882).

3) Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie
Ogolne Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.
(Dz.U.1991.120.526);

4) Statutu Ziobka.

§ 2.



1. Podstawowym celem dziatalnosci ztobka jest wspieranie rodzicéw w opiece

i wychowaniu dzieci, sprawowanie w czasie, gdy rodzice nie moga jej realizowac
osobiscie oraz zapewnianie dziecku wiasciwego rozwoju poprzez zapewnienie
mozliwosci uczenia sie poprzez zabawe.

2. Odpowiednio przygotowana kadra wspomaga dziecko w rozwoju, wspiera
w zdobywaniu nowych umiejetno$ci spotecznych, takich jak praca w grupie, wspiera
umiejetno$é nawigzywania relacji z innymi dzie¢mi oraz uczenia sie samodzielnej
zabawy.

3. Ziobek funkcjonuje w oparciu o akty prawne oraz dokumenty regulujgce
podstawowe warunki opieki nad dzie¢mi. Dokumentacja formalna i merytoryczna
ztobka jest podstawa spoéjnosci dziatan catego personelu.

4. Zespdt pracowniczy ztobka zna cele, zadania oraz wazne dla wszystkich wartosci

w zakresie pracy z dzieckiem i rodzing.

§3.
Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny okresla zagadnienia metodyczne,
w szczegélnosci dotyczace:
1) celéw opiekunczo- -wychowawczo- -edukacyjnych;,
2) metod pracy z dzie¢mi,
3) harmonogramu obejmujacego state i zmienne elementy dnia;

4) planowanych aktywnosci.

§ 4. Cele opiekuricze:
e zapewnienie bezpiecznego i zdrowego $rodowiska do dzieci
e zaspokajanie potrzeb fizjologicznych dzieci
e stworzenie warunkéw do rozwoju samodzielno$ci i autonomii dziecka

¢ indywidualizacja opieki ze wzgledu na inne tempo rozwoju kazdego dziecka

§ 5. Cele wychowawcze:
e budowanie poczucia bezpieczenstwa i zaufania dzieci
e ksztattowanie pozytywnej samooceny i niezalezno$ci dzieci
e rozwijanie kompetencji spotecznych i umiejetnosci wspoipracy
z rowiesnikami i dorostymi

e wspieranie rozwoju emocjonalnego i umiejetno$ci wyrazania emocji przez

10
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dzieci

ksztattowanie poczucia przynaleznosci i szacunku dla innych
rozwijanie postaw poznawczych i ciekawosci $wiata

rozwijanie umiejetno$ci  przestrzegania zasad, dzielenia sie

i wzajemnej pomocy w zabawach zespotowych i integracyjnych

§ 6. Cele edukacyjne:
wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka poprzez zabawe
ksztattowanie umiejetnosci komunikacyjnych (werbalnych i niewerbalnych)
rozwijanie sprawnosci fizycznej i ruchowe;j
rozwijanie kreatywnosci i ekspresji jezykowej
rozwijanie motoryki matej i duzej poprzez réznorodne zabawy ruchowe
i manualne
stymulowanie zmystdw (dotyku, wzroku, stuchu) poprzez zabawy
sensoryczne, muzyczne i ruchowe na $wiezym powietrzu,
sensoryczne, muzyczne i ruchowe na $wiezym powietrzu,
rozwdj zmystéw i spostrzegawczosci poprzez zabawy
sensoryczne i ¢wiczenia pamieciowe
wzmachnianie kreatywnosci i wyrazania siebie poprzez ekspresje
plastyczng i muzyczna
wzmacnianie umiejetnosci stuchowych, jezykowych
i artykulacyjnych poprzez $piew, zabawy dZzwiekonasladowcze
oraz czytanie ksiazek i ogladanie teatrzykéw
wspieranie rozwoju poznawczego poprzez obserwacje zjawisk
i prostych eksperymentow
ksztaftowanie zdolnosci koncentracji i pamieci podczas gier
edukacyjnych
wzbogacanie doswiadczen i wspolna zabawa z wykorzystaniem
réznych materiatéw sensorycznych
wzbogacanie sfownictwa poprzez stuchanie opowiesci i piosenek
rozwijanie umiejetnosci spotecznych i komunikacyjnych w grupie,
poprzez zabawy z elementami logopedii
doskonalenie umiejetnosci orientacji w przestrzeni i reagowania

na proste polecenia

§ 7. Metody pracy z dzieémi:



W Dwujezycznym Ziobku Artystycznym i Naukowym ,Tuptu$s Odkrywca”
stosowane sg metody pracy opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej
dostosowane do wieku dzieci, ich indywidualnych potrzeb rozwojowych, mozliwosci
psychofizycznych, zainteresowan oraz tempa rozwoju. Dobér metod opiera si¢ na
aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii rozwojowej oraz wczesnego

wspomagania rozwoju dziecka.
Personel ztobka wykorzystuje w szczegdlnosci nastepujgce metody pracy:
1. Metoda Carla Orffa

W codziennej pracy wykorzystywane sa elementy metody Carla Orffa poprzez
zabawy rytmiczne, ruchowe i muzyczne, $piew, improwizacje, gre na prostych
instrumentach perkusyjnych oraz taczenie muzyki z ruchem i stowem. Metoda
wspiera rozwoj muzyczny, ruchowy, emocjonalny, spoleczny oraz komunikacyjny

dziecka.
2. Elementy Metody Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne

Podczas codziennych aktywnosci wykorzystywane sa ¢wiczenia rozwijajace
$wiadomos$é wiasnego ciata, orientacje w przestrzeni, poczucie bezpieczeristwa
oraz budowanie relacji z drugim cztowiekiem. Zajecia prowadzone sg z

poszanowaniem indywidualnych mozliwosci i potrzeb kazdego dziecka.
3. Elementy pedagogiki Marii Montessori

Personel wspiera rozw6j samodzielnosci, koncentracji, odpowiedzialno$ci oraz
sprawczosci dziecka poprzez przygotowane otoczenie, swobodny wybor
aktywnosci, nauke przez dziatanie oraz dostosowanie materiatéw edukacyjnych do

mozliwosci rozwojowych dzieci.
4. Elementy pedagogiki zabawy KLANZA

W pracy wykorzystywane sg zabawy integracyjne, muzyczno-ruchowe, animacyjne
i zespolowe sprzyjajace budowaniu relacji spotecznych, rozwijaniu komunikacji,

wspoipracy oraz pozytywnego klimatu grupy.

5. Metoda aktywnego poznawania Swiata
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Dzieci zdobywajg wiedze poprzez samodzielne dos$wiadczanie,
eksperymentowanie, obserwacje, eksplorowanie otoczenia oraz wielozmystowe
poznawanie $wiata. Personel stwarza sytuacje edukacyjne umozliwiajgce dziecku

odkrywanie zaleznosci przyczynowo-skutkowych i rozwijanie naturalnej ciekawosci.
6. Metoda zabawy jako podstawowej formy uczenia si¢ dziecka

Zabawa stanowi podstawowa metode wspierania rozwoju dziecka. Poprzez zabawe
dzieci rozwijajg kompetencje poznawcze, spofeczne, emocjonalne, ruchowe,
jezykowe oraz kreatywno$é. Personel organizuje zaréwno zabawy swobodne, jak i

zabawy inspirowane oraz kierowane.
7. Metoda obserwacji i indywidualizacji pracy

Personel prowadzi systematyczna obserwacje rozwoju dziecka, jego
zainteresowan, mozliwosci oraz potrzeb. Na podstawie obserwacji dostosowuje
sposéb komunikacji, metody pracy, poziom trudno$ci proponowanych aktywnosci

oraz zakres udzielanego wsparcia.
8. Metoda modelowania i uczenia przez nasladowanie

Opiekunowie $wiadomie modelujg wiasciwe zachowania spofeczne, komunikacyjne
i samoobstugowe. Dzieci ucza sie poprzez obserwacje dorostych oraz rowiesnikow,

nasladowanie oraz  wspdlne  wykonywanie  codziennych  czynnosci.

9. Metoda wspierania samodzielnosci

Personel stwarza dzieciom warunki do podejmowania samodzielnych préb podczas
czynnos$ci samoobstugowych, zabawy, positkéw, porzadkowania przestrzeni oraz
dokonywania prostych wyboréw odpowiednich do wieku i mozliwosci rozwojowych

dziecka.
10. Metody wspomagajace rozwoj sensoryczny

W codziennej pracy wykorzystywane sa elementy integracji sensorycznej oraz
sensoplastyki poprzez organizowanie aktywnosci angazujgcych wszystkie zmysty

dziecka z wykorzystaniem bezpiecznych materiatébw o réznorodnych fakturach,
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wiasciwosciach

i strukturach.
11. Metody rozwijajace kompetencje jezykowe i komunikacyjne

Personel wspiera rozwéj mowy poprzez prowadzenie rozméw z dzieémi, czytanie
literatury dzieciecej, $piewanie piosenek, recytowanie wierszykéw, zabawy
dzwiekonasladowcze oraz naturalne wykorzystywanie jezyka angielskiego podczas

codziennych sytuaciji.

12. Metody wspierajace rozwoj spoteczno-emocjonalny

W pracy wykorzystywane sg metody rozwijajace umigjetnos¢ rozpoznawania
i nazywania emocji, budowania relacji z réwie$nikami i dorostymi, wspofpracy,
rozwiazywania prostych sytuacji konfliktowych oraz wzmacniania poczucia

bezpieczenstwa i wiasnej warto$ci dziecka.

Dobér metod pracy jest elastyczny i kazdorazowo dostosowywany do wieku,
mozliwoéci rozwojowych, stanu zdrowia, potrzeb oraz zainteresowan dzieci.

Personel moze wykorzystywaé réwniez inne metody i rozwigzania pedagogiczne,

7.1. Podstawy metodyki zajeé - wskazowki metodyczne dla personelu

Opiekunki towarzyszac dzieciom podczas calego dnia powinny kierowac

okreslonymi zasadami:
e Bycie w poblizu miejsca, gdzie dzieci si¢ bawia.

e Stwarzanie sytuacji, ktére utatwiajg budowanie przez dziecko poczucia
tozsamosci
i odrebnos$ci wilasnej osoby (np. zabawy z lustrem, nasladowanie min
i ruchéw dziecka, nazywanie emocji, opisywanie tego co robig, uzywanie
imienia dziecka i zwracanie sie do niego po imieniu, tapanie kontaktu

wzrokowego itd.) .

e Wspomaganie rozwoju mowy i umiejetnosci komunikacji — Opiekunki

obserwujg i stuchajg co i jak mowi konkretne dziecko. Przez powtarzanie
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dzwiekéw i stow wydawanych przez dziecko nawiazuja z nim interakcje,

budujg relacje opartg na wspdinej aktywnosci.

Komentowanie zaobserwowanych dziatan dziecka, wyrazanie
zainteresowanie dziataniami dziecka. Np.: Widze, ze dopasowujesz puzzle
do siebie. Masz juz trzy potaczone. O, jest i czwarty puzzel. Jest juz caty

obrazek. Co tam jest?

Wigczanie sie do zabawy dzieci, jesli tego potrzebujg lub wytaczanie sig
z zabawy, je$li obecnos$é dorostego nie jest niezbedna. Np.: Czy poméc? Jak
pombc? Czy moge sie z tobg bawié¢? Co mam zrobi¢? Jak moge si¢ z tobg

bawi¢? Chcesz sie dalej bawi¢ sam?

Dostarczanie materiatdw, przedmiotéow i narzedzi, ktére moga rozwijac
i wzbogacaé aktywnosci i zabawy dzieci. Np.: dziecko bawi si¢ wodg —
przelewa jg z kubeczka do kubeczka. Opiekun(ka) dodaje lejek, tyzki
i butelke. Obserwuje, czy dziecko podejmuje dziatania z wykorzystaniem
nowych narzedzi. Moze zaczaé bawic sie réwnolegle tymi przedmiotami, tak
by dziecko mogto obserwowac jej dziatanie. Opiekun(ka) nie ponagla dziecka
do uzycia nowych materiatow. Dziecko samo decyduje kiedy

i jak je wykorzysta.

Pomaganie dzieciom w zrozumieniu $wiata — opisywanie jak dziafa to, co
robia, jakie sg obserwowane zaleznosci, fgczenie przyczyny i skutku,
pokazywanie chronologii wydarzen, przewidywanie. Np.: Potozyle$ pitke na
gorce, pitka sie potoczyta az do tawki. Na gérce pitka nie chce ,stac”, tylko

Z niej sie stacza.

Dostarczenie dzieciom mozliwosci obcowania z wytworami kultury- zadbanie
o to, zeby ksigzki (estetycznie wydane i z dobrymi ilustracjami byty dostepne
dla dziecka, wspoélne stuchanie muzyki, kontakt z teatrzykiem na zywo.
Unikamy natomiast prezentowania dzieciom filméw czy przedstawien na
ekranie, poniewaz nie jest to zgodne z naszym rozumieniem tego jak dziecko
doswiadcza $wiata i jak reguluje sobie samo intensywno$ci przezywania tego

czego doswiadcza.

7.2. Planowanie pracy w grupie

Ogoélne wskazowki zwigzane z planowaniem i realizacjg harmonogramu dnia:
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Harmonogram dnia jest staly i przewidywalny dla wszystkich dzieci.
Poczucie bezpieczenstwa dzieci opiera sie o rutyny i rytuaty.

Personel kazdorazowo informuje dzieci o planowanych aktywnosciach oraz
kolejnych elementach dnia, uzywajac prostych, zrozumiatych komunikatow
dostosowanych do wieku dzieci. O planowanych zmianach w organizaciji
dnia dzieci sg informowane z odpowiednim wyprzedzeniem. W zaleznosci
od wieku i mozliwosci rozwojowych dzieci wykorzystywane sg komunikaty
stowne, gesty, piktogramy, zdjecia, plan obrazkowy lub prezentowanie
kolejnych czynnosci. Celem jest =zapewnienie dzieciom poczucia
bezpieczenstwa, przewidywalnosci oraz utatwienie przechodzenia pomiedzy

aktywnosciami

Opiekunki w ciggu dnia stwarzajg mozliwosci dzieciom do zabaw
dostosowanych do ich potrzeb. Modyfikujg $rodowisko dostosowujgc
je aktualnych zainteresowan dzieci. Aktywno$¢ powinna by¢ ciekawym

wyzwaniem dla kazdego dziecka.

Plan dnia jest zaplanowany tak, aby odpowiedzieé na potrzeby wszystkich
dzieci (np. czas na odpoczynek dla miodszych dzieci i w tym samym czasie

czytanie ksigzek dzieciom starszym).

Nawet przy osobnych aktywnosciach w ciggu dnia dzieci maja mozliwosc
obserwacji siebie nawzajem. Dzieci najwiecej uczg sie od samych siebie.
Opiekunki powinny zadbac o to, zeby dzieci mogty bawi¢ sie razem w matych

grupach i czerpaé od siebie nawzajem.

Harmonogram dnia dostepny jest dla rodzicéw. Wczesniejsze informacje
dotyczgce planu dnia utatwiajg adaptacje, jesli rytm dnia dziecka jest

dopasowany do rytmu dnia ztobkowego.

Czynnosci  higieniczne - zmiana pieluszek, mycie, podmywanie
i od$wiezanie dziecka odbywa sie zgodnie z potrzebami dziecka, wtedy
kiedy ono tego potrzebuje. Nie jest czes$cig zaplanowanego harmonogramu
dla catej grupy. Dzieciom starszym, ktére korzystaja z nocnika, przypomina
sie 0 mozliwosci skorzystania z toalety. Trzeba zadbaé o intymnos$c¢

i utrzymanie relacji. Przewijanie odbywa sie bez po$piechu, w kontakcie

z dzieckiem i delikatnoscia.



e Odpoczynek. Kazdego dnia w harmonogramie dla cafej grupy jest
przewidziany czas na odpoczynek. W grupie mieszanej wiekowo
zorganizowany czas na odpoczynek i sen wymaga dopasowania rytmu
miodszych i starszych dzieci. Nalezy jednak pamietaé, ze dzieci muszg miec
mozliwo$¢ odpoczynku w ciggu dnia wtedy kiedy tego potrzebujg. W naszej
placowce jest mozliwos¢ wyboru sposobu odpoczynku - lezenia na
kocyku/macie, wyciszenia sie w specjalnym miejscu (jest to namiot, ,baza”

oraz kacik czytelniczy). W ogrodzie dzieci maja swoj domek.
7.3. Wspieranie samodzielnosci dzieci podczas positkow

Wspieranie samodzielnosci dziecka podczas spozywania positkow stanowi
element organizacji opieki sprawowanej w Ziobku i odbywa sie zgodnie

z postanowieniami Regulaminu Organizacyjnego Ziobka

Srodowisko fizyczne trzecim nauczycielem

Przygotowane $rodowisko fizyczne stanowi jeden z podstawowych elementow
organizacji opieki, wychowania i edukacji dzieci w Ziobku. Przestrzeri wewnetrzna
oraz zewnetrzna zostata zaprojektowana w sposob zapewniajgcy dzieciom
bezpieczenstwo, mozliwos¢ swobodnej aktywnosci, eksploracji otoczenia,
odpoczynku oraz podejmowania samodzielnych dziatan odpowiednich do wieku

i etapu rozwoju.

Uktad przestrzeni oraz jej aranzacja uwzgledniajg zréznicowane potrzeby rozwojowe
dzieci. Mlodszym dzieciom zapewniaja poczucie bezpieczenstwa i ochrone przed
nadmierng liczbg bodzcéw, natomiast starszym stwarzaja warunki do podejmowania
nowych wyzwan, rozwijania zainteresowan oraz zdobywania do$wiadczen poprzez
samodzielne dziatanie i zabawe. Przestrzenn jest elastyczna i moze byc

modyfikowana w zaleznosci od potrzeb dzieci, realizowanej tematyki oraz organizacji
pracy grupy.

Sale zostaly podzielone na strefy aktywnosci umozliwiajgce dzieciom podejmowanie
réznorodnych dziatan zgodnie z ich zainteresowaniami, potrzebami i mozliwosciami
rozwojowymi. W Ziobku organizowane sa co najmniej trzy sposréd nastepujacych
stref zainteresowan:

o strefa wspolnego czytania i ogladania ksigzek;
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o strefa zabaw konstrukcyjnych;

o strefa zabaw ruchowych;

o strefa zabaw plastycznych i sensorycznych;
o strefa zabaw z wodg i piaskiem;

¢ strefa zabaw tematycznych i odgrywania rol;

strefa zabaw muzycznych.

Sprzet, zabawki, materialty edukacyjne oraz pomoce rozwojowe sa dostepne dla
dzieci w sposob umozliwiajgcy samodzielne korzystanie z nich pod opiekg personelu.
Organizacja przestrzeni wspiera rozwdj samodzielnosci, sprawczosci oraz
podejmowanie wiasnej aktywnosci przez dziecko. Dla najmtodszych dzieci
wydzielone sa bezpieczne miejsca umozliwiajace swobodne poruszanie sie,
eksplorowanie otoczenia oraz podejmowanie aktywnos$ci ruchowej adekwatnej do

etapu rozwoju.

Przestrzen ogrodu stanowi integralng cze$é $rodowiska edukacyjnego Ziobka.
Umozliwia dzieciom codzienny kontakt z przyrodg, swobodng eksploracje otoczenia
oraz rozwijanie sprawnosci ruchowej. Naturalne elementy otoczenia, takie jak
trawiasta nawierzchnia, niewielkie nierownosci terenu, drewniane elementy do
pokonywania, roélinno$é oraz réznorodne urzadzenia ogrodowe, stwarzaja okazje
do wspinania sie, chodzenia po zréznicowanym poditozu, skakania, rbwnowazenia
i rozwijania koordynacji ruchowej. Dzieci mogg korzysta¢ miedzy innymi z domku
ogrodowego, zjezdzalni, tunelu, piaskownicy oraz uczestniczy¢ w prostych

aktywnosciach zwigzanych z obserwacjg przyrody i pielegnacja roslin.

W Ziobku dba sie o odpowiednig organizacje $rodowiska sensorycznego dziecka.
W celu ograniczania nadmiernej liczby bodzcéw dzwiekowych nie stosuje sie statego
odtwarzania muzyki w tle podczas codziennych aktywnosci. Muzyka
wykorzystywana jest w sposéb celowy i dostosowany do wieku dzieci,
w szczegolnosci podczas zaje¢ muzycznych, ruchowych, relaksacyjnych oraz innych

aktywnos$ci wspierajacych rozwoj dziecka.

Dzieci majg przez caly czas pobytu w Ziobku zapewniony swobodny dostep
do $wiezej wody pitnej. Personel regularnie zacheca dzieci do picia wody oraz
wspiera ksztaltowanie prawidtowych nawykéw zwigzanych z dbaniem o zdrowie

i zaspokajaniem potrzeb fizjologicznych.
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Organizacja przestrzeni w Ziobku stuzy budowaniu poczucia bezpieczeristwa,
wspieraniu samodzielnosci, rozwijaniu aktywnosci wiasnej dziecka oraz tworzeniu
warunkéw sprzyjajacych wszechstronnemu rozwojowi i dobrostanowi kazdego

dziecka.
Sytuacje codzienne

Podstawa opieki w naszej placowce sa sytuacje codzienne, czyli takie, ktore
powtarzajg sie stale. Sg to elementy codziennego rytmu dnia. Dzigki nim dzieci
buduja i umacniajg siebie jako osoby, rozwijaja kompetencje spoteczne,

emocjonalne, postawy i motywacje do aktywnego uczestniczenia w grupie.

Doswiadczenia codzienne i ich charakter tworzg kulture naszej instytucji, budujg
atmosfere wychowawcza. W znaczgcy sposdb determinujg, czy kazde dziecko
bedzie dobrze sie czulo w grupie, czy bedzie miato poczucie bezpieczenstwa,
sprawczo$ci, czy bedzie otwarte na swoje potrzeby i potrzeby innych osob.
W codziennych zdarzeniach i atmosferze placéwki wida¢ jak wazna jest dla nas

Konwencja o prawach dziecka.

To od czynnosci codziennych zalezy, czy dziecko bedzie czuto si¢ szanowane
i zauwazane, czy bedzie wyksztatca¢ w sobie postawy (dyspozycje) do wspétpracy,
gotowo$¢ do podejmowania wysitku, wytrwato$¢, empatie, samoswiadomosc, ale tez
postawy sprzyjajgce zdrowiu i tezyzne fizyczng. State momenty pobytu dziecka w
naszej placéwce daja mu poczucie bezpieczenstwa wynikajgce ze struktury,

harmonijnego, powtarzalnego schematu.
Zabawa

Zabawa jest kluczowa prakiyka we wczesnej edukacji i opiece nad dzieckiem.
Zadaniem opiekunow jest zapewnienie wszystkim dzieciom mozliwosci réznego
rodzaju zabaw i gier. Zabawa daje dzieciom rozwdj, nauke i dobre samopoczucie.
Dzieci uczg sie poprzez zabawe, nie traktujg zabawy jako narzedzia do nauki, ale

jako spos6b spedzania czasu, zycia i postrzegania $wiata.

Dla dzieci znaczenie zabawy lezy w samej zabawie. Daje im rado$¢ i przyjemnosc.
Podczas zabawy dzieci sg aktywnymi podmiotami: strukturyzuja i badajg otaczajacy
$wiat, tworza relacje spoteczne i tworzg znaczenia w oparciu o swoje doéwiadczenia.

Buduja wyobrazenia o sobie i innych, nasladujg, a takze tworzg nowe rzeczy.

Dzieki zabawie dzieci modelujg i testujg swoje pomysly, moga przetwarzac
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doswiadczenia, ktore uwazajg za trudne. Zabawa pozwala im bezpiecznie

eksperymentowac, prébowac i ponosi¢ porazki.

Propozycje zabaw edukacyjnych tacza w sobie elementy umozliwiajgce
wszechstronny rozwoj: rado$¢, robienie rzeczy razem i rozwijanie osobistych
umiejetnosci. Gdy dzieci zdobywajg wiecej doswiadczen, zabawa ewoluuje
i przybiera rozne ksztatty. Interakcje miedzy personelem a dzie¢mi, a takze migdzy
dzieémi stanowig podstawe rozwoju mys$lenia, jezyka i rozwijania umiejgtnosci

zabawy.

Dzieci dokonuja obserwacji, eksperymentujg i ucza sie zasad panujacych
w spotecznos$ci poprzez zabawe. Podczas zabawy w grupie dzieci uczg sie
regulowaé swoje emocje i pragnienia, a takze bra¢ pod uwage punkt widzenia innych.
Zabawa zwieksza poczucie wspéinoty, i wzmacnia pozytywng atmosfere

emocjonalna.
Celebrowanie $wiat i uroczystosci

Bardzo wazng czescig pracy sg $wieta i celebrowanie waznych momentow dla

dziecka. Sg to:

e Urodziny kazdego dziecka — w tym dniu organizowane sg specjalne zabawy
i przyjecie (bez stodyczy), ale z dodatkowymi atrakcjami wspoinie

zaprojektowanymi przez rodzicéw i personel

e Dzien rodzicow (trzeci tydzien maja), w ktérym dzieci bawig si¢ razem

z rodzicami i wspdlnie wykonujg rézne prace
e Dzien Dziecka

e Dzien Bab¢ i Dziadkéw, w ktérym zapraszamy gosci na wspdiny

podwieczorek

Jesli bedzie propozycja od rodzicéw lub personelu mozemy zorganizowac tez inne
specjalne $wieta. Dotyczy to takze $wiat regionalnych i $wiat naszych rodzin

z Ukrainy.
Przyktadowe aktywnosci zabawowe w naszej placéwce
- Zabawy ,jest — nie ma”

- Zabawy z wyjmowaniem i wktadaniem przedmiotow
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- Zabawy z woda (wylewanie), piaskiem (przesypywanie), ciastoling i innymi

materiatami
- Budowanie (z dowolnych elementéw) i burzenie

- Czynnoséci powtarzalne i niepowtarzalne (np. tamanie patykow lub oskubywanie
listkow)
- Zabawy z naturalnymi produktami (np. warzywa, owoce, szyszki, kasztany)

- Wydawanie dzwiekéw przez urzadzenia

- Eksplorowanie terenu w ogrodzie (zbieranie szyszek, kwiatéw, roélin, obserwacja

zwierzatek, kopanie, grzebanie deptanie, manipulacja tym co dziecko znajdzie)

- Obserwacja i uzywanie narzedzi (miotek, $rubokret, zapinki, zasuwki, wiaczanie

przyciskow itp.)

- Dostarczanie przez opiekunki dzieciom réznych materiatéw/przedmiotow
i opisywanie tego co dzieci robig uzywajac nazw i cech przedmiotéw (Podniostas ten
szary kamien. O, jaki jest gladki. Zobacz, mozna go wiozy¢ do tego kubetka

i przenie$¢ na inne miejsce)
-Zabawy w powtarzanie stéw po dzieciach

- Uczestnictwo dzieci jako aktywnych stuchaczy w codziennym czytaniu. Czesto
czytanie potaczone jest z ruchem pacynek czy specjalng modulacjg przykuwajacag

uwage dzieci

- Zabawy w komentowanie czynno$ci dzieci (Teraz do géry na ten stopien, hop,
a teraz w dé6t na podioge skok; Och, catkiem niebieski ten klocek, to juz drugi, a teraz

trzeci czerwony — wieza jest coraz wyzsza)
- Zabawy w ,co stychac¢?”

- Zabawy uruchamiajgce zmyst dotyku (rézne materiaty, zaréwno chropowate jak

i gtadkie, mokre suche, ciepte zimne sypkie klejace ciezkie lekkie)
- Zabawy uruchamiajgce zmysty wzroku (kolorowe $wiecgce, maie, duze)

- Zabawy wzmacniajagce zmysly czucia gtebokiego i rownowagi — turlanie sie,
masazyki, hustanie dzieci w kocu, hustawki, stwarzanie dzieciom mozliwosci
biegania po nieréwnej powierzchni (ogréd) i w réznych warunkach atmosferycznych,

slizgania sie, wspinania, zjezdzania, podskakiwania, wchodzenia i wdrapywania sie

2]



Dostarczenie roznych materiatéw do zabaw motorycznych (puzzle, klocki, kasztany,

pitki, plastelina, ciastolina, btoto, piasek)

Wedrowanie z dzie¢mi, spacery, zapewnienie im mozliwosci zabaw w chowanego,

biegania, a dla najstarszych dzieci zabaw z pitkg i zabaw w berka.
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§ 8. Planowane aktywnosci

zabawy swobodne i kierowane dostosowane do wieku, zainteresowan oraz

mozliwo$ci rozwojowych dzieci,

aktywnos$ci wspierajgce rozwoj poznawczy, w tym obserwowanie otoczenia,

eksperymentowanie oraz poznawanie $wiata poprzez dziatanie,

aktywnosci rozwijajgce sprawnos$é ruchowa, motoryke duzg i matg oraz
koordynacje ruchowa,

aktywno$ci wspierajace rozwdj spoteczny i emocjonalny, uczace wspotpracy,
komunikacji i budowania relacji z réwiesnikami,

aktywnosci rozwijajgce kompetencje komunikacyjne i jezykowe, w tym
czytanie ksigzek, $piew, zabawy stowne oraz dziatania logopedyczne,
aktywnosci twércze rozwijajgce wyobraznie i ekspresje dziecka poprzez
dziatania plastyczne, muzyczne, rytmiczne, teatralne i sensoryczne,
aktywnosci prowadzone na $wiezym powietrzu wspierajgce rozwgj fizyczny,

poznawczy i spofeczny dziecka.

§ 9. Nadzér nad realizacja Planu Opiekuinczo-Wychowawczo-

b)

Edukacyjnego

. Nadzér nad realizacjg Planu Opiekurniczo-Wychowawczo-Edukacyjnego

sprawuje Dyrektor Ztobka lub osoba przez niego upowazniona.

Nadzér nad realizacjg Planu obejmuje w szczegdélnosci:

obserwacje codziennej pracy personelu oraz realizowanych dziatan
opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych podczas pracy z dzieé¢mi,
biezgce monitorowanie realizacji zatozen Planu Opiekuriczo-

Wychowawczo-Edukacyjnego,
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przekazywanie personelowi biezgcej informacji zwrotnej dotyczacej
organizacji pracy, jakosci sprawowanej opieki, stosowanych metod pracy
oraz realizacji dziatan opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjnych,
omawianie realizacji Planu Opiekuinczo-Wychowawczo-Edukacyjnego
podczas spotkan zespotu oraz formutowanie wnioskéw do dalszej pracy,
okresowg samoocene pracy personelu prowadzong podczas spotkan
zespotu oraz indywidualnych rozméw z Dyrektorem lub Kierownikiem
Ztobka, ukierunkowana na doskonalenie jakosci pracy oraz planowanie
dalszych dziatan,

coroczng analize realizacji Planu Opiekunczo-Wychowawczo-
Edukacyjnego wraz z opracowaniem wnioskéw stuzgcych doskonaleniu

jakosci pracy Ziobka.
Whioski wynikajgce z nadzoru wykorzystywane sg do:

doskonalenia organizaciji pracy Ztobka,

podnoszenia jakosci opieki, wychowania i edukacij,

planowania dziatarh wspierajgcych rozwoj dzieci,

planowania doskonalenia zawodowego personelu,

aktualizacji Planu Opiekuriczo-Wychowawczo-Edukacyjnego, jezeli wynika

to z przeprowadzonej analizy.

Realizacja nadzoru dokumentowana jest w ramach obowigzujacej
dokumentacji Ztobka, w szczegolnosci poprzez protokoty spotkan zespotu,
roczng analize realizacji Planu Opiekuniczo-Wychowawczo-Edukacyjnego

oraz inne dokumenty wynikajace z organizacji pracy Ziobka.

§ 9A. Organizacja wsparcia dzieci o specjalnych potrzebach

1)

2)

W przypadku objecia opieka dziecka wymagajacego indywidualnego
dostosowania organizacji pobytu, wynikajgcego w szczegoélnosci ze stanu
zdrowia, niepetnosprawnosci, opinii lub orzeczenia specjalistéw albo innych
szczegdinych potrzeb rozwojowych, Dyrektor Zlobka organizuje proces
opracowania indywidualnego programu pobytu dziecka.

Program opracowywany jest we wspotpracy z rodzicami lub opiekunami
prawnymi dziecka oraz — w razie potrzeby — z lekarzem, psychologiem,

pedagogiem, terapeutami lub innymi specjalistami sprawujgcymi opieke nad



3)

4)

5)

dzieckiem.

Program okresla w szczegdlnosci:

a) spos6b organizacji pobytu dziecka w Ztobku,

b) zakres niezbednych dostosowarn wynikajacych z indywidualnych potrzeb
dziecka,

c) metody i formy wspierania rozwoju dziecka,

d) zasady wspotpracy personelu z rodzicami,

e) sposob monitorowania funkcjonowania dziecka oraz okresowej weryfikacji
przyjetych dziatan.

Program podlega biezgcej analizie i moze by¢ modyfikowany w uzgodnieniu
z rodzicami lub opiekunami prawnymi odpowiednio do zmieniajacych sie
potrzeb dziecka.

Jezeli w Ztobku nie uczeszczajg dzieci wymagajace opracowania

indywidualnego programu pobytu, programy takie nie sa sporzadzane.

§ 10. Cele opiekunczo- -wychowawczo- -edukacyjne szczegétowo

Cele opiekunczo-

wychowawczo- edukacyjne
dostosowane do formy Realizacja celu- planowane zadania i dziatania realizowane w ztobku
sprawowanej opieki w [

zakresie:
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9.1 Zapewnienia dziecku
podczas pobytu w 2fobku
komfortu i bezpiecznej
atmosfery, w szczegdinoéci
przez towarzyszenie
spoleczne i towarzyszenie
W rozwoju.

1.1. Odpowiednio przygotowana kadra podczas pobytu dziecka w Ztobku organizuje
swoja prace tworzac komfortowe warunki i bezpieczng atmosfere do rozwoju matego
dziecka, biorgc pod uwage wiek, wrazliwo$é oraz zalezno$¢ matego dziecka od
dorostych w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb. Kadra utatwia dziecku
wchodzenie w relacje z innymi poprzez towarzyszenie spoleczne i towarzyszenie w
rozwoju w budowaniu poczucia tozsamosci. Ziobek zapewnia:

1.1.1. komfortowe warunki lokalowe, ktore tworzg bezpieczng atmosfere podczas
pobytu dziecka w ztobku. Sale w ktérych przebywajg dzieci sg nastonecznione,
przestronne i kolorowe. Sg one wyposazone w bezpieczne, atrakcyjne i dostosowane
do wieku zabawki i pomoce dydaktyczne, ktore sprzyjaja radosnej i twérczej zabawie,
1.1.2. warunki opieki w ziobku zblizone sg do warunkow domowych,

1.1.3. wykwalifikowang kadre opiekunczo-wychowawczg zapewniajgca
bezpieczenstwo i prawidiowg opieke nad dzie¢mi,

1.1.4. dziecko bawi sie i uczy w bezpiecznej, mitej, cieplej, zyczliwej atmosferze
akceptacji, wzajemnego =zaufania, przyzwyczaja sig¢ do odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo wlasne i innych oséb,

1.1.5. opiekun jest blisko wychowanka, wspiera jego rozwdj, lecz na tyle daleko, by nie
przeszkadzac w rozwoju potencjatu dziecka,

1.1.6 w zlobku tworzy sie warunki do rozwoju samodzielnosci dziecka, jego ciekawosci,
1.1.7. opiekun uznaje prawo dziecka do wiasnych wyboréw, decyzji, wiasnej aktywnosci,
1.1.8. relacje wychowawcy i wychowanka oparte sg na dawaniu dziecku wolnosci,
szacunku i zaufaniu,

1.1.9. relacje te pozwalaja rozwija¢ kompetencje dziecka, doceniac wysitek i ciekawose,
1.1.10. organizacje planu dnia w grupie dostosowang do mozliwosci rozwojowych
dziecka,

warunki do réznych form odpoczynku i zabawy, zgodnie z aktualnymi potrzebami
dziecka i indywidualnym rytmem snu i odpoczynku,

1.1.12. mozliwosé uczenia sie poprzez zabawe, zdobywania nowych umiejetnosci
spotecznych, takich jak praca w grupie, nawigzywanie relacji z innymi dziecmi, oraz
samodzielnej zabawy,

1.1.13. zlobek wyposazony jest w pomoce dydaktyczne oraz funkcjonalnie i estetycznie
urzgdzony plac zabaw stwarzajgcy okazje do bezpiecznych zabaw twérczych.
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9.2 Sprawowania opieki

i komunikacji z dzieckiem opartych na
szacunku

z uwzglednieniem potrzeb

dziecka, podmiotowe

traktowanie dziecka,

z nalezytym szacunkiem i

godnoscia.

1.2. Personel sprawuje opieke nad dzieckiem w ztobku, traktuje dziecko
podmiotowo, z szacunkiem i godnoscia, dba o zrozumialg dla dziecka
komunikacje, jest uwazny na jego potrzeby, uzywa jezyka dostosowanego do
poziomu rozwoju dziecka. Personel ztobka:

1.2.1. wyposaza dziecko w kluczowe kompetencije niezbedne w skutecznej
komunikacji z dzieckiem takie jak: otwarto$¢ i skuteczno$é w komunikacji
(jasnos¢ komunikatdéw, aktywne stuchanie, zrozumienie zamiast ocen),
szczero$é, empatia i wyrazanie zainteresowania oraz troska o dziecko, dobro
wspolne, znajomosé i poszanowanie granic wlasnych i drugiej osoby,

1.22. posiada kompetencje do rozwijania wrazliwej i petnej szacunku
interakcji z dzieckiem,

1.2.3. jest uwazny na sygnaly dziecka, stara sie rozumie¢ jego potrzeby,
1.2.4. nawigzuje fizyczny kontakt z dzieckiem, gdy ono tego potrzebuje:
przytula, nosi, buja,

1.2.5. jest dostepny emocjonalnie: akceptuje i traktuje powaznie wszystkie
emocje dziecka, odzwierciedla je, pomaga je wyrazi¢, dba o ukojenie dziecka,
1.2.6. jest uwazny na frustracje dziecka, reaguje odpowiednio do sytuacji:
pociesza, wyjasnia, rozmawia, zacheca do zmiany dziatania, daje dziecku
czas na ochtoniecie,

1.2.7. cechuje sie cierpliwoscig i spokojem, wycisza wlashe emocje, by
skupi¢ sie na wspieraniu dziecka,

1.2.8. dba o to, by nie méwi¢ zbyt glosno, dostosowuije ton gtos do sytuacii,
1.2.9. uwaznie i aktywnie slucha dziecka w kontakcie wzrokowym,

1.2.10. zadaje dziecku pytania, daje czas na wypowiedzenie sig,

1.2.11. stara sie zrozumieé¢ proby dziecka dotyczace komunikowania sig i
docenia jego wysitek,

1.2.12. dba o to, by pomodc dziecku nazywac¢ i rozumie¢ dziecigce
doswiadczenia, np. uprzedza je, co sie bedzie dzialo, opisuje to, cze- go
dziecko aktualnie doswiadcza,

1.2.13. inicjuje i prowadzi rozmowy z dzieémi,

1.2.14. jest uwazny na to, co dziecko interesuje, podejmuje i rozwijajg z nim

te tematy,
1.2.15. w kontaktach z dzieckiem réwnowazy mowienie i stuchanie.

9.3 Budowanie relacji spotecznych
personelu ztobka z dzieckiem, ktore
charakteryzujg sie wzajemnoscia,
umiejetnoscig dzielenia wartosciami
i uczuciami, pozytywnymi relacjami
opartymi na budowanym zaufaniu,
uwaznej relacji z dzieckiem,
poznawaniu wychowanka, by go
zrozumieg.

1.3. Zlobek organizuje warunki do tworzenia sprzyjajgcych relacii
migdzyludzkich opartych na wzajemnej umiejetnosci dzielenia sig¢ wartosciami
i uczuciami, uwaznej relacji z dzieckiem, poznawaniu wychowanka, by go
zrozumieé. Personel ziobka:

1.3.1. posiada kompetencje niezbedne w rozwijaniu zdrowych, cieptych i
satysfakcjonujacych wzajemnych relacji spotecznych,

1.3.2. cechuje pozytywny i otwarty kontakt z dzieckiem,

1.3.3. nawigzuje z dzieckiem pozytywne relacje oparte na budowanym
zaufaniu, uwaznej relacji z dzieckiem,

1.3.4. dba o naturalny rytm funkcjonowania dziecka, np. nie ponagla, zeby
dziecko szybko jadto, nie zmusza do potozenia sie na lezaku,

1.3.5. cechuje poczucie humoru, optymizm; rozwija on tg ceche u dziecka,
dbajgc jednoczesnie o to, by zarty byly zrozumiale dla dziecka,

1.3.6. nie zawstydza dziecka, nie rani poprzez komentarze stowne czy
reakcje pozawerbalne,

1.3.7. nie stosuje kar, ale wdraza dziecko stopniowo do ponoszenia
konsekwencji swoich dziatan, probujac znalez¢ przede wszystkim przyczyny
trudnych do przyjecia zachowan dziecka,

1.3.8. stosuje $rodki dydaktyczne pogiebiajgce bliskos¢ takie jak, np.
zabawy paluszkowe, wyliczanki, rymowanki, piosenki

1.3.9. troszczy sie, by opieke nad dzieckiem w przypadku nieobecnosci
statego opiekuna czasowo przejeta osoba znana dziecku.
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9.4. Tworzenie warunkow sprzyjajacych
aktywnosci wy- chowanka oraz
ksztattowaniu przez niego autonomii.

| 1.4. Ztobek tworzy warunki do podejmoTNania przez dziecko réznorodnych

aktywnosci, dzieki ktérym dziecko moze poznawaé wiasne mozliwosci, moze
budowaé wlasng autonomie. Personel zobka:

1.4.1. umozliwia dziecku aktywne uczestnictwo w zaplanowanych i
zorganizowanych sytuacjach edukacyjnych, poprzez wchodzenie w
interakcje z opiekunem i innymi dzieémi, zglaszanie witasnych pomystow,
podpowiadanie rozwigzan,

1.4.2. uwzglednia w projektowanych dziataniach zdiagnozowane potrzeby i
mozliwosci dziecka,

1.4.3. w proponowanych zabawach umozliwia dziecku wyboér strategii

dziatania,
1.4.4. zacheca do podejmowania préb samodzielnego dziatania.

9.5. Umozliwiania dziecku

| harmonijnego rozwoju odbywajgcego
sie w zgodzie z jego indywidualnymi
cechami, w swoim tempie

i aktywnosci podejmowanej w
zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan, umiejetnosci i
mozliwosci.

1.5. Ztobek tworzy warunki do harmonijnego rozwoju dziecka w zgodzie z
jego indywidualnymi cechami, w swoim tempie i aktywnosci podejmowanej
w zaleznosci od indywidualnych zainteresowan, umiejetno$ci i mozliwosci
dziecka. Personel ziobka:

1.5.1. aranzuje przestrzen w ztobku, by sprzyjata rozwojowi dziecka,
uwzgledniajgc wiek dzieci, ich potrzeby rozwojowe i aktualne
zainteresowania,

1.5.2. ma wiedze o aranzowaniu uczacej przestrzeni dla dzieci ze wzgledu
na wiek i ich potrzeby,

1.5.3. systematycznie obserwuje, w jaki sposéb dzieci korzystajg z
dostepnej im przestrzeni oraz wyposazenia, by poznac ich aktuaine
preferencje i zainteresowania,

1.5.4. elastycznie dopasowuje otoczenie ztobka do danego etapu rozwoju,
potrzeb i mozliwosci dzieci poprzez regularne uzupetnianie i zmiany
wyposazenia oraz materiatow do zabawy,

1.5.5. aranzujgc przestrzen w zobku, dba o rownowage bodzcow
zmysfowych i nie przecigzanie ukiadu nerwowego dziecka (w ziobku
dominujg stonowane, jasne kolory écian i wyposazenia, unika sig nadmiernej
iloci dekoracji, dba sie o odpowiednie o$wietlenie, np. poprzez dostep do
naturalnego $wiatta dziennego, dbalo$é o dobrg atmosfere akustyczna
pomieszczen, np. poprzez stosowanie materiatéw absorbujgcych dzwigki,
minimalizowanie przedmiotéw czy zabawek wydajgcych gtoéne, ostre
dzwieki, np. zabawki elekironiczne),

1.5.6. aranzuje przestrzeri zlobka w taki sposéb, aby rozwiac
samodzielno$é dzieci (np.: meble i wyposazenie jest dostosowane do wieku
i wzrostu dzieci; sprzety, zabawki, materiaty edukacyjne sg dostepne dla
dzieci, by mogty one samodzielnie siegna¢ po kazdg rzecz, oznaczaja, np.
za pomoca zdjeé czy symboli graficznych, pojemniki, pudta, kosze, szafki,
aby dzieci orientowaly sie, co jest w $rodku i gdzie rzeczy majg swoje
miejsce),

1.5.7. aranzujg przestrzen tak, by sprzyjata réznorodnym kontaktom i
relacjom miedzy dzieémi (np.: wyodrebniona jest przestrzen na spotkania i
zabawy w calej grupie, przestrzen w sali jest podzielona na strefy tak, aby
dzieci mogly sie w nich bawi¢ zaréwno w matych

grupkach, jak i indywidualnie, zapewnia sie dziecku duzo podobnych
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zabawek typu klocki, wozki, samochody),

1.5.8. aranzujg przestrzen w salach tworzac strefy, ktére umozliwiajg dzieciom
rézne aktywnosci i zabawy zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami
wychowankoéw,

1.5.9. aranzujg otoczenie w sali, aby dzieci mogly doswiadczaé réznych
aktywnosci: ruchowej (w zaleznosci od wieku i potrzeb dzieci, w ztobku
znajduje sie wolna i bezpieczna przestrzen do swobodnego ruchu, testowania
mozliwosci swojego ciata

i trenowania umiejetnosci motorycznych), do przegladania, opowiadania i
czytania ksigzek (w salach zorganizowane sg przytulne kaciki ksigzek ze
swobodnym dostepem dla dziecka, znajdujg sie tam rézne ksigzki, np.:
dotykowe, dzwiekowe, zawierajace realistyczne zdjecia przedmiotow, ludzi,
zwierzat itd.), do manipulowania, konstruowania i eksponowania prac (np.
materialy naturalne, przedmioty o réznych fakturach, kolorach, ksztattach,
rozmiarach, wypetnieniach, z réznych materiatéw, typu tablice manipulacyjne,
pojemniki z réznymi materiatami, sortery, matrioszki, uktadanki, magnesy),
do badania i wielozmystowego doswiadczania (dzieci majg dostep do
réznorodnych materiatéw i przedmiotoéw stymulujgcych zmyst dotyku, wzroku,
wechu, stuchu, stymulujgcych zmyst réwnowagi, do przedmiotéw stuzgcych
badaniu i eksperymentowaniu), do swobodnego tworzenia i zabaw
plastycznych (meble i sprzety, ktére umozliwiajga swobodne korzystanie z
materialdw plastycznych, np.: stoly, sztalugi, regat z materiatami plastycznym),
do zabaw nasladowczych zwigzanych z odtwarzaniem codziennych
czynnosci, wykonywanych w domu i w najblizszym otoczeniu.

1.56.10. tworzy warunki pozwalajgce na uczestnictwo dziecka
Z niepetnosprawnoscig lub wymagajacego szczegolnej opieki w codziennym
zyciu na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci

i/lub opinii Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju.

9.6. Umozliwianie zdobywania przez
dziecko wielu niezbednych w zyciu
kompetencji poprzez towarzyszenie
dziecku we wspéinegj zabawie w ztobku.

1.6. Ztobek tworzy warunki do zdobywania przez dziecko kompetenciji
niezbednych w zyciu towarzyszac mu we wspélnej zabawie. Personel zlobka:
1.6.1. zna potrzeby, preferencje i aktualne zainteresowania dzieci zwigzane
z zabawa,

1.6.2. inicjuje i towarzyszy dzieciom w zabawach adekwatnie do ich potrzeb,
preferenc;ji i zainteresowan,

1.6.3. planuje i organizuje wspolne zabawy i zajecia, uwzgledniajgc aktualng
sytuacje w grupie i potrzeby rozwojowe dzieci,

1.6.4. zapewnia dzieciom w ziobku réznorodne wspoéine zabawy i za- jecia,
ktore wspierajg catosciowy indywidualny rozwdj.

9. 7. Zapewnienie dziecku w

procesie adaptacji do

zfobka, zdobywanie zaufania do
nowego otoczenia oraz budowania wiezi
z opiekunem.

1.7. Ztobek zapewnia stopniowa i indywidualng adaptacje dziecka, do ziobka

oraz do budowania wiezi z opiekunem prowadzong w $cistej wspdtpracy z

rodzicami.

1.7.1. Adaptacja dziecka w placéwce odbywa sie w oparciu 0 opracowany

program adaptacyjny.

1.7.1.1. Ziobek posiada program adaptacyjny,

1.7.1.2. Program adaptacyjny ztobka jest oparty na aktualnej wiedzy

dotyczgcej psychologii i pedagogiki matego dziecka,

1.7.1.3. Program adaptacyjny zawiera procedury, ktére zapewniajg

stopniows i fagodng adaptacje w ztobku,

1.7.1.4. Program adaptacyjny jest opracowany pisemnie, wszyscy

pracownicy ztobka rozumiejg i akceptujg jego zalozenia,

1.7.1.5. Program adaptacyjny jest dostepny dla rodzicow.

1.7.2. Adaptacja jest prowadzona w $cistej wspodlpracy z rodzica- mi
dziecka.

1.7.2.1. Dyrektor ziobka przed rozpoczeciem uczeszczania dziecka do

zlobka przekazuje rodzicom potrzebne informacje na temat funkcjonowania

placéwki oraz umozliwia poznanie przysztych opiekundw dziecka.
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1.7.2.2. Opiekun wprowadza rodzicéw w zalozenia i przebieg programu
adaptacyjnego oraz role rodzicow w tym okresie.

1.7.2.3. Opiekun umozliwia rodzicom zapoznanie si¢ z przestrzenig ziobka
i pomieszczeniami, z ktérych korzysta grupa dziecka.

1.7.2.4. Opiekun zbiera informacje od rodzicow na temat rozwoju dziecka, jego
przyzwyczajen i potrzeb dotyczacych sytuacji dnia co- dziennego oraz ich
priorytetdow wychowawczych np. poprzez ankiete informacyjng, rozmowe
indywidualna.

1.7.2.5. Ztobek umozliwia rodzicom towarzyszenie dziecku podczas procesu
adaptacji: przy poznawaniu nowego otoczenia i nawigzywaniu wigzi z
opiekunem.

1.7.3. Adaptacja jest prowadzona indywidualnie, zgodnie z potrzebami
kazdego dziecka.

1.7.3.1. Poprzez odpowiednig organizacje pracy w ztobku dbamy o to, by w
okresie adaptagji, nie byto zbyt duzo dzieci adaptujgcych sig w tym samym

czasie, np.
w pierwszych dniach dzieci dzieli sie na mniejsze grupy i wyznacza sig
godziny,

w ktorych dzieci przychodzg wraz z rodzicami.

1.7.3.2. Proces adaptacji jednego dziecka prowadzi ten sam opiekun, ktory
jest dostepny dla dziecka i $ciéle wspdtpracuje z jego rodzing.

1.7.3.3. Adaptacja dziecka w placdéwce rozpoczyna si¢ od udziatu wraz z
rodzicem

w krotkich spotkaniach adaptacyjnych (rekomenduje si¢ minimum 4
spotkania), podczas ktérych opiekun buduje kontakt z dzieckiem i stopniowo
przejmuje opieke od rodzica.

1.7.3.4. Opiekun po spotkaniach adaptacyjnych, na podstawie obserwacii,
podejmuje decyzje o przebiegu dalszej adaptacji dziecka.

1.7.3.5. Opiekun dba o poczucie bezpieczenstwa dziecka, umozliwiajac
korzystanie np. ze zdje¢ rodziny lub wprowadzajgc rézne rytuaty podczas
pozegnan.

1.7.3.6. Opiekun zacheca rodzicow, by na poczatku dziecko przebywato krocej
w zlobku i stopniowo jego pobyt byt wydtuzany.

1.7.3.7. Opiekun i rodzic codziennie wymieniajg informacje na te- mat
samopoczucia dziecka i jego funkcjonowania w 2tobku

i w domu, np. co jadio, jak sie bawito.

1.7.4. Opiekunowie stopniowo wprowadzajg dzieci w funkcjonowanie grupy.
1.7.4.1. Grupe prowadza stali opiekunowie, minimalizuje sig¢ udziat
nieznanych dzieciom oséb (zastepstwa, zajecia dodatkowe).

1.7.42. W czasie adaptacji dzieci na poczatku przebywajg tylko w swoich
salach i stopniowo sg zapoznawane z innymi pomieszczeniami.

1.7.4.3. Opiekunowie stopniowo zapoznajg dzieci z rytmem dnia oraz z
zasadami

i rytuatami grupowymi.

1.7.4.4. Opiekunowie uwzgledniajg przyzwyczajenia i nawyki dzieci zwigzane
z sytuacjami codziennymi (np. pory snu, pory positkoéw) i stopniowo w ciggu
roku ucza dzieci wspélnego rytmu funkcjonowania.

1.7.4.5. Opiekun prowadzgcy adaptacje, stopniowo wspiera dziecko
w nawigzywaniu kontaktow z pozostatymi opiekunami i innymi dzie¢mi w
grupie.

1.7.5. Zlobek wspiera dzieci w codziennym radzeniu sobie ze zmianami.
1.7.5.1. Opiekun dba, aby zmiana opiekunéw w ciggu dnia byla dla dzieci
stopniowa (zawsze uprzedza dzieci wczesniej, ze wyjdzie i kto przyjdzie w
jego zastepstwie, zawsze zegna sie z dzie¢mi i méwi, kiedy znowu przyjdzie).
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1.7.5.2. utatwia dzieciom przejécia zwigzane ze zmiang aktywnosci i zmiang
| pomieszczen (zawsze uprzedzajg dzieci o zmianie aktywnosci w ciggu dnia,
np. méwigc dzieciom, co sie za chwile wydarzy, czy pokazujgc dzieciom
zobrazowany rytm dnia, umozliwiajg dzieciom wczeshigjsze poznanie
nowych dla nich pomieszczen w towarzystwie znanego im opiekuna,
uprzedzajg dzieci o przejsciu do inne- go pomieszczenia).
1.7.6. Opiekun dba o zachowanie bliskiej relacji z dzieckiem i jego rodzing
podczas diuzszej nieobecnoéci dziecka (np. choroba).
1.7.6.1. Opiekun utrzymuje kontakt z dzieckiem i jego rodzing po- przez, np.
list od siebie i grupy, kontaki telefoniczny, przekazanie zdjecia swojego i
grupy.
1.7.6.2. Opiekun, po powrocie dziecka do ziobka, zacheca rodzicdw do
pozostania z nim przez jakié czas w sali, do momentu, gdy dziecko ponownie
poczuje sie bezpiecznie w obecnosci opiekuna.
1.7.6.3. Opiekun zacheca do przynoszenia obiekidw zastepczych, a takze
ulubionych zabawek czy ksiazeczek z domu oraz wykorzystuje je w czasie
zabawy z dzieckiem.

§ 11. Metody pracy z dzieckiem szczegé6towo

2. Metody pracy z dzieckiem
uwzgledniajacych indywidualne potrzeby,
zainteresowania i umiejetnos$ci dziecka

|
Planowane dziatania realizowane w ztobku

2.1 Dbajgc o prawidlowy rozwdj dziecka personel Ziobka kieruje sie gtéwnie
zasadami bezpieczenstwa, indywidualizacji i uwzglednia w pracy z dzieckiem
indywidualne potrzeby, zainteresowania i umiejetnosci dziecka.

2.1.1. W pracy z dzie¢mi mlodszymi stosuje takie metody pracy jak:

metody polisensoryczne,

metody aktywne: aktywne stuchanie muzyki, pedagogika zabawy, twérczosc¢
plastyczna, metoda dowolno$ci w zabawie (zabawy indywidualne -
dywanowe),

metoda aprobaty i pachwaty.

2.1.2 W zajeciach dydaktycznych ze starszymi dzie¢mi Ziobku dominuja takie
metody jak: metoda ogladowa, oparta na obserwacji i pokazie np. w czasie
wycieczki, w ogrodzie, ogladanie historyjek obrazkowych, sceny z pacynka,
lalg, misiem demonstrujgce rézne czynnosci,

metoda sfowna - stuchanie opowiadan, czytanie bajek, nauka wierszykdow,
piosenek, wspolne $piewanie,

metoda praktyczna, polegajgca na przyswajaniu, odkrywaniu, przezywaniu,
dziataniu (rysowanie, malowanie, lepienie, wyklejanie, uktadanie, budowanie),
metoda przemiennosci zabaw (po spokojnych nastepujg zabawy ozywione),
metoda ksztattowania nawykdw higienicznych i samoobstugi.

Wszystkie metody wyzwalajg w dziecku cheé poszukiwania rozwigzan,
aktywizujg myslenie, wyzwalajg inwencje, ekspresje twércza, mobilizujg
dziecko do zadawania pytan i udzielania na nie
odpowiedzi poprzez rozwigzywanie probleméw.




§ 11a. Harmonogram obejmujacy state i zmienne elementy dnia

Harmonogram obejmujacy stale i zmienne
elementy dnia

Ramowy plan dnia

6:30-8:00

Schodzenie si¢ dzieci do Zlobka
» zabawy swobodne zgodne z zainteresowaniami dzieci,
» indywidualne kontakty z dzie¢mi i rodzicami,
e czynnosci opiekuncze i higieniczne.

8:00-9:00

Sniadanie

spozywanie $niadania,

wdrazanie zasad zdrowego odzywiania,

ksztattowanie prawidlowych nawykéw zywieniowych,

rozwijanie umiejetnosci samoobstugowych,
czynnosci higieniczne przed i po positku.

9:00-10:00
Aktywnos$ci opiekunczo-wychowawczo-edukacyjne
» zajecia wspierajagce wszechstronny rozwoj dziecka,
» aktywnosci ruchowe, muzyczne, rytmiczne, plastyczne,

manipulacyjne, sensoryczne, jezykowe i logopedyczne,
e zabawy swobodne i kierowane.

10:00-10:15
Podobiadek
+ spozywanie podobiadku,

¢ czynnosci higieniczne,
e rozwijanie samodzielno$ci podczas positku.

10:15-11:30
IPobyt na $wiezym powietrzu — staly element organizacji dnia
o zabawy w ogrodzie,

e spacery,
o aktywnos¢ ruchowa,
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[-’_obyt na $wiezym powietrzu stanowi staly element organizacji_dnia,
a jego czas i forma sg dostosowywane do wieku dzieci, ich
indywidualnych potrzeb oraz organizacji pracy Ztobka.

11:30-12:00
‘Obiad — I danie

e spozywanie positku,
e czynnosci higieniczne,
e rozwijanie samodzielnosci podczas positku.

12:00-13:30
Odpoczynek

« sen dzieci wymagajacych snu,

o lezakowanie,

« wyciszenie lub spokojne aktywnosci dla dzieci
niewymagajgcych snu.

13:30-14:00
Obiad — II danie

e spozywanie positku,
o czynnosci higieniczne,
e rozwijanie samodzielnoséci podczas positku.

14:00-15:30
Aktywnosci popoludniowe

o zabawy swobodne i kierowane,

e zajecia edukacyjno-wychowawcze,

+ indywidualna praca z dzieckiem,

o w przypadku sprzyjajacych warunkéw atmosferycznych,
odpowiedniej jako$ci powietrza oraz z uwzglgdnieniem
organizacji pracy Zlobka — dodatkowy pobyt na §wiezym
powietrzu obejmujgcy zabawy w ogrodzie, spacery oraz
aktywnos¢ ruchowa.

15:30-15:50

IPodwieczorek
e spozywanie podwieczorku,
» czynnosci higieniczne,
» utrwalanie prawidtowych nawykdéw zywieniowych,
e rozwijanie samodzielno$ci podczas positku.




15:50-17:15
Zabawy swobodne i rozchodzenie si¢ dzieci

aktywnosci zgodne z zainteresowaniami dzieci,
indywidualna praca z dzieckiem,

kontakty z rodzicami przy odbiorze dzieci.

w przypadku sprzyjajacych warunkéw atmosferycznych,
odpowiedniej jakosci powietrza oraz z uwzglednieniem
organizacji pracy Zlobka — dodatkowy pobyt na §wiezym
powietrzu obejmujacy zabawy w ogrodzie, spacery oraz
aktywnos¢ ruchowa.

Godziny poszczeg6lnych aktywnoéci maja charakter ramowy i moga
ulega¢ modyfikacjom wynikajacym z indywidualnych potrzeb dzieci,
warunkow atmosferycznych, jakosci powietrza, stanu zdrowia dzieci
oraz organizacji pracy Zlobka.
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§ 11Bb. Planowane aktywnosci
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Zlobek stwarza wszystkim dzieciom odpowiednie warunki do
rozwoju ich potencjatu zyciowego. Organizuje prace, respektujac
indywidualny rytm zycia dziecka, przez odpowiednia organizacjg godzin
positkéw, snu, czynnosci higienicznych i zabawy lub tworzenia planow
zaje¢ w ciggu dnia w sposdb zapewniajgcy optymalne warunki rozwoju
matych dzieci, biorgc uwage wiek dzieci, wrazliwo$¢ oraz zaleznos¢ od
dorostych w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb.
Organizacja przebiegu dnia w Ziobku uwzglednia szacunek dla roznic w
zaspokajaniu, u dzieci przebywajagcych razem w grupie, potrzeb
pokarmowych i odpoczynku, w zalatwianiu potrzeb fizjologicznych, co
wiaze sie z elastycznoécig organizacji pracy.
Prace z dzie¢mi planuje sie. Planowanie pracy opiera si¢ na wiedzy
o prawidiowosciach rozwoju matych dzieci i znajomosci zmieniajgcych sig

ipotrzeb rozwojowych konkretnych dzieci.

Dzieci majg zagwarantowany plan dnia i jest on przestrzegany (opiekun
przypomina dzieciom o nastepnym punkcie w planie dnia lub w inny
sposdb sprawia, ze dzieci spodziewaja sie zmiany),

Zajecia planuje sie w sposob polegajacy gtéwnie na organizowaniu
i zmienianiu Srodowiska edukacyjnego, czyli organizowaniu sfer edukacii,
dokiadanie nowych materiatow, zabawek, przedmiotéw, modyfikowanie
sfer edukacii, zgodnie ze zmieniajgcymi sie zainteresowaniami dzieci.

Opiekunki ztobka majg wiedze o zwyczajach Zzywieniowych kazdego
dziecka.

Co najmniej raz w roku zbierajg informacje od rodzicow i dzieci
(w zaleznosci od ich wieku) na temat potrzeb, preferencji i umiejetnoéci
dzieci podczas positku,

Prowadzg biezgce obserwacje na temat potrzeb, preferencji
i umiejetnosci dzieci podczas spozywania positkow.

Personel ztobka ksztattuje spokojna i bezpieczng emocjonalnie atmosferg
podczas positkow.

W salach znajduje sie specjalnie zaaranzowane miejsce do spozywania
positkéw dla dzieci.

Opiekunowie towarzyszg dzieciom w czasie positku, sa spokojni,
siedzg i rozmawiajg z dziec¢mi:

1) sg skoncentrowani na potrzebach dzieci, uwzgledniajg ich
werbalne i pozawerbalne sygnaty zardbwno odno$nie potrze- by
jedzenia, jak i ilosci spozywanych potraw,

2) wprowadzajg rytualy w czasie wspdlnego positku (np. piosenka
sygnalizujgca poczatek positku, powiedzenie ,smacznego’,
spokojna muzyka),

3) przeznaczajg na posiek tyle czasu, by dzieci jadty bez pospiechu,
zgodnie ze swoim tempem i aktualnymi mozliwosciami,

4) karmig dzieci niepotrafigce samodzielnie jesé (wytgcznie znani
dzieciom opiekunowie, ktorzy pozostaja z nimi w indywidualnym
kontakcie i sg uwazni na ich sygnaly),

5) rozmawiajg z dzie¢mi o positkach, proponujg im potrawy,
ttumaczg nazwy i omawiajg skfadniki dania,

6) nie zmuszajg dzieci do jedzenia, to dziecko decyduje, co i ile zje
z oferowanych mu potraw,

7) nie nagradzajg dzieci za zjedzenie oraz nie karzg ich za od- mowe
zjedzenia positku,

8) zachecajg dzieci, ktére odchodza od stolika, do powrotu, ale nie
zmuszajg, zeby siedzialy przy stoliku, jesli nie majg na
to ochoty,

9) umozliwiajg dzieciom, ktére skoriczyly jeé¢, aby mogly wstac od
stotu, nie czekajgc na pozostate dzieci,

10) stopniowo uczg dzieci samodzielnego jedzenia, biorgc pod uwage

poziom umiejetnosci i gotowosci dziecka,




11) podajg jedzenie w taki sposdb, aby dzieci mialy mozliwo$¢
podejmowania decyzji, co do wyboru i ilosci jedzenia (np.
podawanie potraw na pétmiskach, zupy w wazach, napoi w
dzbankach).

12) umozliwiajg dzieciom, ktére skonczyty jes¢, aby mogty wstac od
stotu, nie czekajgc na pozostate dzieci,

13) stopniowo uczg dzieci samodzielnego jedzenia, biorgc pod uwage
poziom umiejetnosci i gotowosci dziecka,

14) podajg jedzenie w taki sposob, aby dzieci miaty mozliwos¢
podejmowania decyzji, co do wyboru i ilosci jedzenia (np.
podawanie potraw na pdimiskach, zupy w wazach, napoi w
dzbankach).

W ztobku wyznaczone jest migjsce, w ktdrym jadiospis jest dostepny dla
rodzicéw (w formie pisemnej) oraz, w miare mozliwosci, dla dzieci
w postaci graficznej (np. poprzez zdjecia).

Opiekunowie majg wiedze o potrzebach i przyzwyczajeniach kazdego
dziecka w zakresie snu i innych form odpoczynku.

Opiekunowie organizujg dla dzieci rézne formy odpoczynku i relaksu (np.
sen, lezenie, masaze, stuchanie bajek, ogladanie ksigzeczek, zabawa,
relaks przy muzyce, ruch, przebywanie na dworze, spacery).

Opiekunowie dbajg, aby w planie dnia zachowa¢ réwnowage pomigdzy
aktywnosécig, zabawa dzieci a mozliwoscig wycofania sig, odpoczynkiem.

Opiekunowie codziennie przebywajg z dzie¢mi na $wiezym powietrzu,
uwzgledniajac warunki pogodowe (nie wychodzg w czasie silnego wiatru,
upatu, smogu, temperatury ponizej minus 5 stopni).

Opiekunowie dbajg o spokojng i bezpieczng atmosfere podczas
zasypiania, snu i wybudzania si¢ dzieci.

Opiekunowie aranzujg przestrzen w czasie snu i innych form odpoczynku w
taki sposob, zeby sprzyjata odprezeniu i wyciszeniu sig dzieci.

Personel wykonujg czynnosci opiekunczo-higieniczne z szacunkiem dla
dziecka, budujac z nim relacje.

Czynnoéci opiekunczo-higieniczne sg wykonywane przez bliskich dziecku
opiekunow.

Opiekunowie stwarzajg warunki, aby czynnosci opiekuriczo-higieniczne
przebiegaly w spokojnej i bezpiecznej emocjonalnie atmosferze (nie
$pieszg sie, nie zajmujg sie dzieckiem rutynowo, pozostajg w kontakcie
wzrokowym z dzieckiem, rozmawiajg z nim, opisujg, co robia, obserwujg
reakcje dziecka dotyczace poczucia komfortu lub dyskomfortu).

Ztobek tworzy odpowiednie warunki, aby czynnosci opiekunczo-
higieniczne odbywaly sie w zgodzie =z aktualnymi potrzebami
i mozliwosciami rozwojowymi dzieci.

Opiekun ma wiedze dotyczaca indywidualnych potrzeb i przyzwyczajen
dziecka oraz stopnia ich samodzielno$ci w obszarze czynnosci
opiekunczo-higienicznych.

Podczas kazdej sytuacji opiekuriczo-higienicznej opiekun uwzglednia
indywidualne potrzeby i mozliwosci dziecka oraz stopieh samodzielnosci.
W ramowym planie dnia jest uwzgledniona odpowiednia ilo$¢ czasu na
czynnosci opiekuniczo-higieniczne, takie jak mycie, ubieranie i rozbieranie.

Opiekun daje tyle czasu i wsparcia dziecku, aby mogto ono w swoim tempie
uczyé sie samodzielnosci.

Opiekun uczy dzieci roznych nawykéw higienicznych i porzgdkowych, np.
mycie rak przed positkiem, wieszanie ubran w szatni, chowanie butéw do
iszafki, spuszczanie wody w toalecie.

Opiekun daje tyle czasu i wsparcia dziecku, aby mogto ono w swoim tempie
uczy¢ sie samodzielnosci.

Opiekun uczy dzieci roznych nawykéw higienicznych i porzgdkowych, np.
mycie rak przed positkiem, wieszanie ubrar w szatni, chowanie butéw do
iszafki, spuszczanie wody w toalecie. ) ]
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W ztobku wyznaczone jest migjsce, w ktorym jadiospis jest dostepny dila
rodzicow (w formie pisemnej) oraz, w miare mozliwoséci, dla dzieci w postaci
graficznej (np. poprzez zdjecia).

Opiekunowie  majg  wiedze o potrzebach i przyzwyczajeniach kazdego
dziecka w zakresie snu i innych form odpoczynku.

Opiekunowie organizujg dla dzieci rézne formy odpoczynku i relaksu (np.
sen, lezenie, masaze, sfuchanie bajek, ogladanie ksigzeczek, zabawa, relaks
przy muzyce, ruch, przebywanie na dworze, spacery).

Opiekunowie dbajg, aby w planie dnia zachowaé réwnowage pomigdzy
aktywnoscig, zabawa dzieci a mozliwoscig wycofania sig, odpoczynkiem.

Opiekunowie codziennie przebywajg z dzieémi na Swiezym powietrzu,
uwzgledniajgc warunki pogodowe (nie wychodzg

w czasie silnego wiatru, upatu, smogu, temperatury ponizej minus 5 stopni).
Opiekunowie dbajag o spokojng i bezpieczna atmosfere podczas zasypiania,
snu i wybudzania sie dzieci.

Opiekunowie aranzujg przestrzefi w czasie snu i innych form odpoczynku
w taki sposob, zeby sprzyjata odprezeniu i wyciszeniu sig dzieci.

Personel wykonuje czynnosci opiekuniczo-higieniczne z szacunkiem dla
dziecka, budujgc z nim relacje.
Czynnosci opiekunczo-higieniczne sg wykonywane przez bliskich dziecku
piekundw.
piekunowie stwarzajg warunki, aby czynnosci opiekuriczo-higieniczne
przebiegaty w spokojnej i bezpiecznej emocjonalnie atmosferze (nie $piesza
ie, nie zajmuja sie dzieckiem rutynowo, pozostajg w kontakcie wzrokowym
dzieckiem, rozmawiajg z nim, opisujg, co robig, obserwujg reakcje dziecka
otyczgce poczucia komfortu lub dyskomfortu).
tobek tworzy odpowiednie warunki, aby czynnosci opiekurniczo-higieniczne
dbywaty sie w zgodzie z aktualnymi potrzebami i mozliwosciami
rozwojowymi dzieci.
piekun ma wiedze dotyczaca indywidualnych potrzeb i przyzwyczajen
ziecka oraz stopnia ich samodzielno$ci w obszarze czynnoéci opiekunczo—
higienicznych.
Podczas kazdej sytuacji opiekunczo-higienicznej opiekun uwzglednia
indywidualne potrzeby i mozliwosci dziecka oraz stopiert samodzielnosci.
ramowym planie dnia jest uwzgledniona odpowiednia ilo§¢ czasu na
czynnos$ci opiekunczo-higieniczne, takie jak mycie, ubieranie i rozbieranie.

Opiekun daje tyle czasu i wsparcia dziecku, aby mogto ono w swoim tempie
uczy¢ sie samodzielnosci.

Opiekun uczy dzieci roznych nawykéw higienicznych i porzgdkowych, np.
mycie rgk przed positkiem, wieszanie ubran w szatni, chowanie butéw do
zafki, spuszczanie wody w toalecie.




W Zlobku wyznaczone jest miejsce, w ktérym jaditospis jest dostepny dia |
rodzicéw (w formie pisemnej) oraz, w miare mozliwoéci, dla dzieci w postaci
graficznej (np. poprzez zdjecia).

Opiekunowie majg wiedze o potrzebach
i przyzwyczajeniach kazdego dziecka w zakresie snu i innych form
| odpoczynku.

|lOpiekunowie organizujg dla dzieci rézne formy odpoczynku i relaksu (np. sen,
[IeZenie, masaze, stuchanie bajek, oglgdanie ksigzeczek, zabawa, relaks przy
lmuzyce, ruch, przebywanie na dworze, spacery).

Opiekunowie dbajg, aby w planie dnia zachowaé réwnowage pomiedzy
aktywnoscig, zabawa dzieci a mozliwoscig wycofania sie, odpoczynkiem.

Opiekunowie codziennie przebywajg z dzieémi na $wiezym powietrzu,
uwzgledniajgc warunki pogodowe (nie wychodzg

w czasie silnego wiatru, upatu, smogu, temperatury ponizej minus 5 stopni).
Opiekunowie dbajg o spokojng i bezpieczng atmosfere podczas zasypiania,
snu i wybudzania sie dzieci.

Opiekunowie aranzujg przestrzen w czasie snu i innych form odpoczynku w
taki sposob, zeby sprzyjata odprezeniu i wyciszeniu si¢ dzieci.

Personel wykonuje czynnosci opiekuriczo-higieniczne z szacunkiem dla
dziecka, budujgc z nim relacje.

Czynnosci opiekunczo-higieniczne sg wykonywane przez bliskich dziecku
opiekunow.

Opiekunowie stwarzajg warunki, aby czynnosci opiekunczo-higieniczne
przebiegaty w spokojnej i bezpiecznej emocjonalnie atmosferze (nie Spieszg
sie, nie zajmujg sie dzieckiem rutynowo, pozostajg w kontakcie wzrokowym
z dzieckiem, rozmawiajg z nim, opisuja, co robig, obserwujg reakcje dziecka
dotyczace poczucia komfortu lub dyskomfortu).

Ztobek tworzy odpowiednie warunki, aby czynnosci opiekuniczo-higieniczne
odbywaly sie w zgodzie z aktualnymi potrzebami i mozliwosciami
rozwojowymi dzieci.

Opiekun ma wiedze dotyczaca indywidualnych potrzeb i przyzwyczajen
dziecka oraz stopnia ich samodzielno$ci w obszarze czynnosci opiekurnczo—
higienicznych.

Podczas kazdej sytuacji opiekunczo-higienicznej opiekun uwzglednia
indywidualne potrzeby i mozliwosci dziecka oraz stopieh samodzielnosci.
W ramowym planie dnia jest uwzgledniona odpowiednia ilos¢ czasu na
czynnosci opiekunczo-higieniczne, takie jak mycie, ubieranie i rozbieranie.

Przejscie z pieluszki na nocnik jest przeprowadzane po obserwacji gotowosci
dziecka oraz po uzgodnieniach z rodzicami i nie wczesniej hiz po ukonczeniu
1,5 roku zycia przez dziecko.

Dzieci korzystajg z nocnika i toalety wg swoich indywidualnych potrzeb, nie sg
L,wysadzane” w okreslonych odgérnie porach.

Opiekun przypomina dziecku o mozliwosci korzystania z toalety, szczegdlnie
tym, ktére sg w trakcie nauki korzystania z nocnika, ale dzieci same decyduja,
czy chcg z niej korzystaé, czy nie.

Dziecko nie jest zawstydzane, ani nie spotyka sie z rozczarowaniem opiekuna,
gdy zatatwi sie w ubranie lub pobrudzi sig.

Opiekun nie stosujg systemu kar i nagréd w czasie czynnosci opiekurnczo—
higienicznych, natomiast starajg sie wzmacnia¢ u dziecka poczucie sukcesu z
dokonywanych, nawet niewielkich postepow.

Opiekunowie uwzgledniaja prawo dziecka do towarzystwa lub do odizolowania
sie w tazience.

Opiekunowie aranzujg przestrzen zwigzang z realizacjg czynnoSci
lopiekunczo-higienicznych  w taki sposdb. aby wspierata poczuciel
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bezpieczenstwa dzieci i ich samodzielno$¢. Lazienka jest przytulnym miejscem
dla dzieci, np. pachnaca, cieple os$wietlenie, przyjemny wystroj; umywalki,
toalety, wieszaki na reczniki sg dostosowane do

wzrostu dzieci; miejsce do przewijania jest wydzielone i intymne.
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§ 12. Wspieranie u dzieci poczucia przynaleznosci
i uwaznosci na inne osoby

12.1 Aktywnosci sprzyjajace rozwojowi poczucia przynaleznosci do grupy oraz
zainteresowania innymi :

rytuaty codziennego przywitania i pozegnania,;

wspélnie realizowany harmonogram dnia, z powtarzajacymi si¢ zabawami
integrujacymi dla dzieci;

aranzowanie wspolnych zabaw w kilkuosobowym gronie;

wiaczenie dzieci w dekorowanie sali;

stwarzanie mozliwo$éci nasladowania innych dzieci i zabaw réwnolegtych
modelowanie spotecznych interakcji podczas zabaw z dzie¢mi, w ktérych
uczestniczy,

zwracanie uwagi na sygnaty zainteresowania dziecka innymi dzie¢mi i
wspieranie nawigzywania reakcji miedzy dziecmi,

wykorzystywanie wiedzy o zainteresowaniach i temperamencie dzieci do
zaangazowania ich we wspdlne zabawy;

reagowanie na odczytanie listy obecnosci ze swoim imieniem i nazwiskiem

12.2 Aktywnosci wspierajace rozwéj autonomii dziecka przez umozliwienie dzieciom

podejmowania decyzji w sprawach ich dotyczacych oraz zwigkszanie samodzielnosci

dzieci :

zaaranzowanie przestrzeni umozliwiajgca samodzielng zabawe,
umozliwienie dzieciom podejmowania roznych rol (np. wyznaczenie w
najstarszej grupie dyzurnego rozktadajgcego kubeczki)

zostawienia dziecku czasu na samodzielne wykonanie jakiej$ czynnosci, np.
przy ubieraniu sie, sprzataniu itp.

stwarzania dzieciom mozliwo$ci pomagania innym dzieciom,

wspierania samodzielnego rozwigzywania konfliktéw migedzy soba,
udzielania dzieciom wsparcia w rozwigzywaniu konfliktow, jesli same nie
potrafig znalez¢ rozwigzania problemu

dawania dzieciom prawa do decydowania czy chca sie podzieli¢ zabawkami i
szanowania ich wyborow,

dawania dzieciom prawa do decydowania, czy chca sie bawi¢ z innymi

dzie¢mi i szanowania ich wyborow.

12.3 Zadania personelu wspierajgce wspotprace i komunikacje dzieci w grupie
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dawanie dzieciom wskazowek, jak ze soba wspotpracowac ( np. najpierw on,

potem
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e dawanie dzieciom mozliwosci decydowania, z kim chcg sie bawi¢ , samemu
pozostajgc w poblizu,

e dawanie dziecku wskazdwek, jak dziecko moze sie zachowac w konkretnej
sytuacji, a czego nie ma robi¢ (koncentracja na komunikatach korygujacych
pozytywnych),

e wprowadzenie zasad funkcjonowania dzieci w grupie i wyjasnienie dzieciom
ich znaczenia

e nauka cierpliwego czekania na swoja kolej w zabawie

e obserwacja zabawy grupy dzieci i delikatne stymulowanie angazowania
wszystkich do zabawy, bez wyrézniania kogokolwiek

e monitorowanie przebiegu zabaw, wymienianie imion poszczegoinych dzieci
dla podkreslenia ich obecnosci i waznosci

e reagowanie na niewlasciwe zachowania dziecka wobec dziecka, cierpliwe

ttumaczenie dlaczego dane zachowanie byto nieodpowiednie

12.4 Celebrowanie $wiat i innych waznych wydarzen
1) W ziobku sa celebrowane zwyczaje, $wieta oraz wazne dla dzieci dni.
Celebrowanie dotyczy spraw bliskich dla najmtodszych:
e urodziny- w tym dniu organizowane sg zabawy i przyjecie ( bez stodyczy)
zaaranzowane przez opiekunki.
2) Swieta celebrowane z bliskimi dziecka :
e pasowanie na Ztobkowicza z udziatem rodzicéw
e zakoriczenie uczeszczania do ztobka dzieci odchodzacych do przedszkola z
udziatem rodzicow .
e warsztaty bozonarodzeniowe - wspodlna celebracja z rodzicami
e uroczystosci w ztobku obejmujg obchody $wigt rodzinnych: Dzien Mamy i
Taty, Dzien Babci i Dziadka — dzieci wykonujg drobne upominki.
3) Swieta oraz dni nietypowe celebrowane w ztobku:
e Dzien kropki, Dzienn Ziemniaka ,Dziert Chiopaka, Dzieri Postaci z Bajek, Dzieci
i Kredki, Swieto Niepodlegtosci, Dzien Pluszowego Misia, , Mikotajki, Bal
Karnawatowy, Walentynki, Dzieri Kobiet, Dzienn Dentysty, Pierwszy dzien
wiosny, Konstytucji 3 Maja, ,Dzien Dziecka.

4) tematyczne spotkania z go$émi : strazak, policjant i ratownik medyczny.
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§ 13. Zapewnienie dzieciom warunkéw do poznawania

i doswiadczania otaczajacego swiata.

13.1 Wskazéwki metodyczne dla personelu sprzyjajace poznawaniu i do$wiadczaniu

otaczajgcego $wiata przez dzieci:

zapewnienie dzieciom mozliwosci dziatania zaréwno indywidualnie, jak i
matych grupkach czy w catej grupie;

umozliwienie zabaw w réznorodnych kacikach tematycznych uzupetnianych
regularnie ( 1 raz w tygodniu ) o inne materiaty , zabawki, przedmioty,
modyfikowanie kacikéw zgodnie ze zmieniajacymi sie zainteresowaniami
dzieci i ich aktualnymi potrzebami,

stwarzanie dzieciom mozliwoéci brania udziatu w zajeciach zorganizowanych,
ale nie naleganie na ich udziaf,

organizowanie zabaw bazujacych na bezposrednim do$wiadczeniu i zabawie
dzieci i ich aktualnymi potrzebami,

organizowanie zabaw bazujgcych na bezposrednim do$wiadczaniu i zabawie
dzieci (np. poprzez udostepnianie im przedmiotéw codziennego uzytku,
ktérymi moga manipulowac);

dostosowanie czasu trwania zabaw do mozliwosci dzieci ( zabawy trwaja tak
diugo, jak dzieci sg nimi zainteresowane);

inspirowanie dzieci do poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci;

stwarzanie dzieciom mozliwo$ci mierzenia sie z trudno$ciami/nowo$ciami w
relacjach z przedmiotami/innymi dzie¢mi;

stwarzanie dzieciom warunkéw i dawanie im czasu na eksperymentowanie
oraz uczenie sie na btedach;

zapewnienie dzieciom dostepu do materiatéw wzbudzajacych ich ciekawos¢
$wiata, do przedmiotdéw codziennego uzytku oraz materiatéw naturalnych;
zapewnienie dzieciom mozliwosci eksplorowania najblizszego otoczenia
placéwki;

zapewnienie dzieciom warunkéw do obserwowania zmian zachodzacych w

przyrodzie.

13 .2 Aktywnosci w ziobku sprzyjajgce rozwojowi dziecka:

1)

myslenia przyczynowo- skutkowego.
e wprawianie w ruch przedmiotéw;

e manipulacje Swiattem;



e czynnosci odwracalne ( wyjmowanie i wyktadanie, pakowanie, przenoszenie):

e czynnosci nieodwracalne (darcie, zgniatanie, zabawy lodem);

e eksperymenty i doswiadczenia np. mieszanie skfadnikdw i obserwacja wynikow;

e korzystanie z pomocy wizualnych w tym sekwencji obrazkowych,

e wlaczanie dziecka w codziennie rozwiazywanie problemoéw, przewidywanie
konsekwencji roznych dziatan;

e wspdlne czytanie oraz podsumowanie tresci z uwzglednieniem kolejno$ci wydarzen i
zwigzku pomiedzy nimi

2) obserwacji i doswiadczania otaczajgcego $Swiata:

e dawanie dzieciom mozliwosci wyboru pomiedzy réznymi produktami do jedzenia
podczas positku,

e umozliwienie zabawy przedmiotami wydajgcymi rézne dzwigki,

e umozliwienie zabawy w odkrywanie i znajdowanie,

e umozliwienie eksplorowania natury i terenu na zewnatrz budynku,

e zachecanie dzieci do zwracania uwagi na zmiany w przyrodzie (np. liscie, katuze,
chmury, ptaki),nazywanie zjawisk atmosferycznych, koloréw, ksztattow, dzwigkow,
wprowadzanie prostych narzedzi do obserwacji (np. lupy, lornetki zabawkowe)

3) uzywanie okreslen dla cech przedmiotow:

e komentowanie i opisywanie znalezionych w koszu skarbéw

e opisywanie do$wiadczen dzieci, tego co widzg, styszg i czym si¢ bawia,

e okreslanie i porownywanie przedmiotéw w otoczeniu: duzy- maty, wiekszy-mniejszy;

e porzadkowanie i segregowanie przedmiotéw wg okreslonych kategorii,

4 ) uzywanie okre$lef przestrzennych, poprzez:

e poszukiwanie ukrytych przedmiotéw,

e zabawy ruchowe na torze przeszkod,

e ukiadanie puzzli, klockow

e zabawy paluszkowe, rymowanki z kierunkami

§ 14. Tworzenie dzieciom Srodowiska sprzyjajacego moéwieniu,

stuchaniu i porozumiewaniu sie.

14.1 Wskazéwki metodyczne dla rozwoju gotowosci i umiejetnosci porozumiewania sie
(méwienia do dzieci, aktywnego stuchania dzieci, wzbogacania stownictwa dzieci):
e modelowanie poprawnej wymowy- mowienie do dzieci poprawnym jezykiem, unikanie
spieszczen, dostosowanie wypowiedzi do poziomu dziecka; opisywanie czynnosci

wykonywanych przez siebie np. teraz wleje wode do dzbanka,
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obserwowanie i odpowiadanie na werbalne i niewerbalne komunikaty ptynace od
dzieci,

uzywanie pytan rozszerzajacych lub inicjujgcych rozmowe w sposéb zainteresowanie i
dziatanie dziecka, potwierdzanie dziecku, ze zostato uslyszane np. Stysze ze
powiedziate$ ,TAM”

celowe wywolywanie sytuacji wymagajacych komunikacji (np. podanie dziecku
zamknietego pojemnika),

stosowanie réznorodnych form wypowiedzi (pytania, zdania twierdzace,
wykrzyknikowe itd. )

stosowanie wyjasnien , aby pomoc dziecku zrozumie¢ dane zjawisko, sytuacje czy
przedmiot i taczac je ze stowami, ktére dziecko zna;

wypowiadanie sie petnymi, cho¢ krétki zdaniami,

rozwijanie rozmowy, utrzymujacej dtuzej uwage dzieci przy danym temacie,
angazowanie dziecka w stowng interakcje opartg zaréwno na wspolnie dzielonym
do$wiadczeniu, jak i osobistych doswiadczeniach dziecka,

wyrazne artykutowanie, modelowanie gtosu, zeby wzmocni¢ zaangazowanie dzieci w
rozmowe;

uzywanie réznych stéw z réznych kategorii ( przedmioty, dziatania, uczucia, funkcje);
czeste stwarzanie dzieciom okazji do wspolnego czytania ksigzek, ogladania ilustracji
podczas czytania zachecanie do aktywnosci takich jak: przewracanie kartek,
zadawanie pytan, odpowiadanie na pytania, podgzanie za rymami, powtarzanie
znanych fragmentow;

pokazywanie i opisywanie ilustracji w ksigzkach, zachecanie do rozmowy na temat
tresci i ilustracji,

stwarzanie dzieciom okazji do samodzielnego ogladania ksigzek;

opowiadanie dzieciom réznych historii i bajek;

objasnienia znaczenia nowych stéw przy wykorzystaniu gestow i mimiki;

stosowanie uproszczen (ale nie jezyka dziecinnego”) w kontaktach z dzie¢mi jeszcze

nie méwiacymi lub zaczynajgcymi méwi¢, uzywanie krétkich zdan.

14.2 Aktywnoéci wspierajace u dzieci rozwoj gotowosci i umiejetnosci porozumiewania sie

(rozmowy z dzieé¢mi, komunikowanie sie dzieci ze sobg oraz personelem, aktywny udziat

dzieci we wspdlnym czytaniu, stuchaniu tekstéw, utwordw, ksigzek)

czeste rozmowy z dzieémi,
rozmawianie z pacynkami, paluszkami,
towarzyszenie dzieciom, kiedy co$ ustalaja miedzy soba,

rozmowy z dzie¢mi na temat tego, ce jest aktualnie przedmiotem ich uwagi,
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wspieranie komunikowania sie dzieci ze sobg oraz personelem ( zabawy w telefon,
przyjecie, w dom);

towarzyszenie dzieciom w zabawach i czeste komentowanie tego co robia,
dopytywanie dzieci o ich potrzeby w czasie codziennych czynnosci, takich jak toaleta
czy jedzenie,

zachecanie dzieci do aktywnego udziatu we wspolnym czytaniu ksigzek, stuchaniu
tekstow utwordw,

kultywowanie rytuatéw w ciaggu dnia- czytania ( ulubiona ksigzka, ulubione
rymowanki), zabaw muzyczno- ruchowych;

opowiadanie ksigzek z obrazkami ( Pokaz gdzie jest...),

wzmachniaj kazda probe komunikacji pochwata, usmiechem, powtérzeniem

[

powtarzanie znanych dziecku schematéw np. ,Dziers Dobry...," ,Myjemy raczki

§ 15. Ksztaltowanie otoczenia umozliwiajacego rozwdj sprawnosci

fizycznej dzieci oraz angazowanie zmystéw

15.1 Wskazowki metodyczne dla personelu, wspierajagce rozwoj fizyczny dzieci

uwzgledniajace rozwdj sprawnosci w zakresie motoryki matej, rozwéj percepcji zmystowej

dzieci, rozwoj sprawno$ci dzieci w zakresie duzej motoryki.

dbanie o organizacje sali oraz przestrzeni na zewnatrz w taki sposéb, zeby dzieci miaty
wiele okazji do ¢wiczen umiejetnosci ruchowych;

umozliwienie dzieciom codziennego kontaktu z materialami dotyczacymi zmystow
czucia , smaku, zapachu, wzroku i stuchu,

zapewnienie dostepu do wody, piasku, ciasto liny, naturalnych materiatéw o réznorodnej
fakturze i zapachoéw, materiatéw dzwiekowych;

dbanie o to, aby natezenie dzwiekow lub bodZcéw wzrokowych nie przyttaczato dzieci;
zapewnienie w ciagu catego dnia réznorodnych aktywnosci sensorycznych stosownie
do potrzeb dzieci ( planowanie doswiadczen sensorycznych powinno zagwarantowac
dzieciom czas na zaangazowanie sie i dzielenie sie swoimi doswiadczeniami i
spostrzezeniami z innymi)

wspieranie niemowlakéw w nauce kontrolowania ruchéw ciata i nauce stania,
czworakowania i chodzenia,

stwarzanie niemowlakom mozliwo$ci samodzielnego badania réznorodnych obiektéw,
takze wtasnych rak, nég oraz twarzy,

stwarzanie niemowlakom mozliwosci eksplorowania przestrzeni, przez przenoszenie
ich rézne miejsca, w ktérych maja nowe wyzwania w dazeniu do interesujacych je

przedmiotéw;
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bawienie sie z dzieémi w zabawy ruchowe, podazanie za tym co robig dzieci (np.
turlanie, czworakowanie),

zachowanie czujnosci co do bezpieczenstwa dzieci, ale bez powstrzymywania ich przed
nowymi zadaniami ruchowymi

stwarzanie dzieciom warunkéw do podejmowania nowych wyzwarn zwigzanych z
przemieszczaniem i uczeniem sie nowych umiejetno$ci motorycznych, w granicach
akceptowalnego ryzyka,

umozliwienie dzieciom wielokrotnego powtarzania i éwiczenia konkretnych umiejgtnosci
ruchowych tak dtugo, jak dtugo sa ty zainteresowane,

dostarczanie dzieciom okazji do ¢wiczenia sity i sprawnosci ruchowej;

stwarzanie dzieciom mozliwosci Gwiczenia sprawnosci rak, dioni i palcow, w
szczegoblnosci zostawienie im czasu na zabawe i manipulacje,

umozliwienie dzieciom ¢wiczenia koordynacji wzrokowo- ruchowej np. podczas
jedzenia, ubierania sie i codziennych czynnosci.

umozliwienie dzieciom cotygodniowych zabaw gimnastycznych wspierajgcych rozwoj

15.2 Aktywnosci sprzyjajace rozwojowi sprawnosci fizycznej i angazowania zmystow u

dzieci.

1)

2)

3)

zabawy angazujace zmysty wzroku, stuchu, wechu, dotyku, smaku:
$ciezki sensoryczne- chodzenie na bosaka po trawie, piasku;
zabawy woda, btotem, piaskiem;
malowanie rekami;
stuchanie i wydawanie dzwiekow;
prébowanie zidt,
wachanie kwiatkéw roslin;
testowanie smakow;
zabawy koszykiem skarbow;
zabawy wspierajgce rozwdéj motoryki matej:
zabawa klockami;
wkiadanie i wyjmowanie elementéw z pojemnikow;
papier: chwytanie, darcie, skfadanie;
malowanie farbami;
ciastolina, plastelina, ciasto , ciasto liny: lepienie watkowanie;
przyczepianie i odczepianie;
wigczanie przyciskow
éwiczenia koordynacji wzrokowo- ruchowej oraz réwnowagi:

wspinanie sie po drabince,
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4)

o)

chodzenie po $ladzie i rownowazni;
samodzielne jedzenie,

malowanie po kartce;

mycie rak;

sprzatanie zabawek do pudet;

zabawy pitka- rzucanie, tapanie, turlanie

zabawy wspierajgce czucie gtebokie oraz ksztaltujgce schemat wiasnego ciata:

turlanie;
hustanie sie;
przeciskanie sie przez tunel,

otulanie kocem;

aktywnosci w zakresie duzej motoryki ze szczegdinym uwzglednieniem zabaw na

powietrzu.

zabawy na torze przeszkod;

swobodne zabawy na zewnatrz na nieréwnej powierzchni;
bieganie;

wspinanie sie,

skakanie;

przechodzenie przez przeszkody;

popychanie i ciggniecie przedmiotow i zabawek;

kopanie w piaskownicy

zabawy z pitkg (rzucanie i fapanie)

nasladowanie ruchéw zwierzat

§ 16. Zapewnienie dzieciom warunkow do tworczej ekspresji i kontaktu

z roznymi wytworami kultury i sztuki

16.1 Wskazdéwki metodyczne sprzyjajace rozwojowi twérczej ekspresji dzieci i

stwarzajgce dzieciom mozliwos¢ kontaktu z wytworami kultury i sztuki.

wspieranie dzieci przez informacje zwrotne w czasie aktywnosci twérczych bez
poprawiania ich i oceniania;

zapewnienie dzieciom czasu na szukanie kreatywnych rozwigzan w ciagu catego
dnia;

stwarzania dzieciom mozliwosci do kreatywnych dziatarin konstrukcyjnych (klocki,

pudetka, pojemniki);



e stwarzanie dzieciom okazji do tariczenia i $piewania;

e zapewnienie w ciagu calego dnia dostepu do réznorakich materiatéw plastycznych,
takich jak: kartki, kredki, mazaki, plastelina, ciastolina, nozyczki (dla najstarszych
dzieci), klej;

e zapewnienie miejsca gdzie dzieci moga spokojnie tworzyc;

e umozliwienie dzieciom rysowania i malowania na pionowych ptaszczyznach ( co
najmniej wielkosci A3 na wysokosci wzroku);

e zapewnienie, zeby wsrod materiatéw do zaje¢ plastycznych dostepnych dla dzieci

e nie dominowaly gotowe szablony (plansze, kolorowanki, karty do wypetnienia);

e koncentracja ma procesie tworzenia a nie na wyniku;

e dostarczanie dzieciom mozliwosci obcowania ze sztuka (rzezbg, malarstwem,
rysunkiem) o wysokiej jakosci artystyczne;;

e zapewnienie, zeby muzyka jakiej stuchajg dzieci byta wysokiej jako$ci ( zaréwno
jakos$¢ jak i repertuar);

e zapewnienie dzieciom dostepu do ksigzek z szatg graficzng wysokiej jako$ci;

e umozliwienie dzieciom aktywnosci tworczej na zewnatrz budynku- w naturze

e zapewnienie dzieciom dostepu do zaje¢ kulinarnych (krojenie, pieczenie, mieszanie)

e zapewnienie dzieciom mozliwosci samodzielnej zabawy bezpiecznymi materiatami

spozywczymi.

16.2 Dziatania personelu sprzyjajace rozwojowi twérczej ekspresiji dzieci i stwarzajgce
dzieciom mozliwosci kontaktu z wytworami kultury.
1)  dziatania personelu wspierajgce wyrazanie ekspresji twérczej:

e zabawa w orkiestre- granie na roznych instrumentach wydajacych dzwieki;

o malowanie wodnymi farbami, w tym tez rekami na duzych pfaszczyznach;

e zabawy z ciastem i miekkimi materiatami;

e zachecanie do taiiczenia i $piewania,

e umozliwienie tworzenia konstrukcji z matych i duzych elementéw,

e wspoéttworzenie z dzie¢mi wiasnych instrumentéw dzwiekowych ( rurki z

e przesypujacymi sie elementami, szeleszczace papierki);

e wspolne Spiewanie piosenek i tanczenie;
2) personel umozliwia dzieciom wyrazanie ekspresji tworczej przez zachecenie ich do
wykorzystania réznorodnych materiatoéw, takich jak woda, piasek, btoto, trawa, liscie,
kamienie, ziota, warzywa, owoce.
3) personel zapoznaje dzieci z wytworami kultury, poprzez :

e teatrzyki w wykonaniu opiekunéw lub zaproszonych artystow;

e stuchanie muzyki na zywo (np. gry na instrumencie);



48

e stuchanie muzyki klasycznej;
e ekspozycje reprodukciji malarstwa tub rzezby;

e kontakt z ksigzkami o wysokich walorach artystycznych ( graficznie i jezykowo).

§ 17. RAMOWY PLAN ADAPTACJI

Adaptacja w ztobku oznacza konieczno$é przyzwyczajenia sie do howego otoczenia, nowych
os6b i rytmu dnia. Istotne jest zapewnienie dziecku poczucia bezpieczenstwa, zaréwno przez
personel ztobka, jak i rodzicéw. Dziecko potrzebuje wsparcia i zrozumienia, aby przej$¢ przez
ten okres bez wiekszych trudnosci. Udziat rodzicow w procesie adaptacji dziecka w ztobku ma
podstawowe znaczenie dla prawidtowego jej przebiegu.

Opiekunowie prowadza proces adaptacji dziecka przy $cistej wspoétpracy z rodzicami.
Podstawowym celem procesu adaptacji jest umozliwienie dziecku zdobycia zaufania do
nowego otoczenia oraz stworzenie wiezi z opiekunem przy wspdipracy z rodzicami.

Plan adaptacji obejmuje adaptacje wstepng i wrze$niowg oraz w razie potrzeby ciagta

w trakcie roku szkolnego w zalezno$ci od kiedy dziecko rozpoczyna uczeszczac do ztobka

17.1. Osoby odpowiedzialne za realizacje procesu adaptacji

1. Za organizacje i koordynacje procesu adaptacji odpowiada Dyrektor lub Kierownik Ztobka.
. Za przygotowanie harmonogramu spotkar adaptacyjnych, organizacje grup adaptacyjnych

oraz przekazywanie rodzicom informacji organizacyjnych odpowiada Dyrektor lub osoba

wyznaczona przez Dyrektora.

. Kazdemu dziecku rozpoczynajacemu uczeszczanie do Ziobka przydzielany jest opiekun

prowadzacy proces adaptacii, odpowiedzialny za nawigzywanie relacji z dzieckiem, obserwacje
jego funkcjonowania, wspieranie poczucia bezpieczeristwa oraz biezgca wspotprace

Z rodzicami.

. W proces adaptacji zaangazowani sg wszyscy opiekunowie pracujgcy w grupie dziecka, ktorzy

wspoétdziatajg w celu zapewnienia spojnych oddziatywan opiekunczych, wychowawczych

i edukacyjnych.

. Rodzice lub opiekunowie prawni sg partnerami procesu adaptacji i aktywnie wspotpracujg

z personelem Ziobka poprzez przekazywanie informacji o dziecku, udziat w dziataniach

adaptacyjnych oraz wspieranie dziecka w przygotowaniu do pobytu w Ziobku.

17.2. Adaptacja wstepna

Adaptacja wstepna oraz przygotowywanie dziecka do péjécia do ztobka powinno trwac



minimum dwa miesiace przed rozpoczeciem adaptacji wrze$niowej, optymalnie trzy miesiace
lub diuzej. Adaptacja wstepna i przygotowanie dziecka w domu powinny opierac sie przede
wszystkim na systematycznosci w realizacji zatozonych dziatar oraz wprowadzanych

stopniowo zmian.

Spotkanie informacyjne dla rodzicow

Proces adaptacji rozpoczyna sie od spotkania informacyjnego dla rodzicow prowadzonego
przez dyrektora i przysztych opiekunéw. Rodzice zostajg zaproszeni na spotkanie w formie
przyjetej zwyczajowo w ztobku. Moga takze otrzymaé drogg mailowg petng dokumentacje
zwigzang z rozpoczeciem uczeszczania dziecka do ztobka. Spotkanie moze mie¢ forme
grupowa lub odbywac sie indywidualnie z poszczegdlinymi rodzicami lub tez przybrac forme
mniejszych grup. Na spotkaniu rodzice poznajg zasady dziatania ztobka, przestrzen ztobka,
przyszte sale dziecka oraz otrzymujg informacje w jaki sposéb moga przygotowac dziecko
do Zziobka w domu. Przedstawiony jest rowniez program adaptacji wstepnej i wrze$niowe;j.
Rodzice wypetniajg ,karte informacyjng o dziecku”, by przekaza¢ podstawowe informacje

o rozwoju i potrzebach dziecka. Bardzo wazne jest rzetelne wypetnienie karty oraz
przekazanie opiekunkom wszelkich informacji na temat dziecka (jego stanu zdrowia,

przyzwyczajen, samodzielno$ci, potrzeb, diety).

Zabawy integracyjne dla dzieci wraz z rodzicami

W okresie poprzedzajgcym adaptacje wrzesniowa dzieci przychodza do ztobka wraz

z rodzicem lub bliskg osobg z rodziny na zajecia do Zfobka. Zajecia polegajg na zabawach
organizowanych przez opiekunki/éw. W tym czasie dzieci poznajg przede wszystkim
otoczenie ztobka oraz opiekunki/dw. Zajecia sprzyjaja integracji dzieci i rodzicow oraz
opiekunek/ow.

Dzieci maja mozliwo$é poznania nowego $rodowiska w bezpiecznych warunkach. Rodzic

w trakcie zajeé umozliwia dziecku przede wszystkim poznanie i oswojenie sie z opiekunami.
Zajecia mogg by¢ réwniez realizowane w formie odwiedzin w ogrodzie ziobkowym

w wyznaczone dni.

Wspdlne przygotowania do péjscia do ztobka

Organizacja opieki przez inne osoby tak, by dzieckiem zajmowat sig kto$ inny niz tylko mama
i tata. Wazne, by dziecko pozostawalto pod opiekg w domu lub poza nim z osobami, ktére
zna i ktérym ufa.

Wypracowanie przez rodzicow w sobie pozytywnego nastawienia do ztobka, zaakceptowanie
sytuacji pozostawienia malucha pod opiekg opiekunki w ztobku.

Woprowadzenie dziecka w $wiat zlobka poprzez opowiadanie o ztobku, czytanie i ogladanie

z nim ksiazeczek o ztobku, budowanie pozytywnego obrazu ztobka u dziecka, opowiadanie
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o tym, ze dziecko w ztobku przebywa¢ bedzie z ciociami bez mamy i taty.
Przyzwyczajanie dziecka do rytmu dnia ztobka (pory positkow, snu — zblizone do
harmonogramu dnia ztobkowego). Po starcie ztobkowym nalezy zachowac¢ wdrozony rytm
dnia takze w weekendy.

Rozwijanie samodzielno$ci dziecka. Im dziecko bedzie bardziej samodzielne, tym pewniej

bedzie czulo sie w Ztobku.

17.3. Adaptacja wrzesniowa (minimalny czas trwania — dwa tygodnie)

1. Etap wstepny

Rodzice pomagaja wybra¢ dziecku ulubiong przytulanke, ulubiong zabawke czy pieluszke,
ktorg zabierze do ztobka.

Rodzice otrzymuja informacje o szafce dla dziecka w szatni. Opiekun wraz z rodzicem
pokazuje to miejsce dziecku. W szafce umieszczone zostajg rzeczy przyniesione w ramach
wyprawki.

2. Pierwszy tydzien adaptacyjny (dzieci przychodza wg. ustalonego grafiku)

Skrécony pobyt

W tej fazie rodzice nie przebywaja juz z dzieckiem w Ztobku, dzieci przychodza wg.
ustalonego grafiku adaptacji lecz pozostajg w kontakcie telefonicznym na wypadek, gdyby
potrzebna byto ich pomoc, by uspokoi¢ dziecko.

Okres adaptaciji jest zakonczony, jesli dziecko akceptuje opiekuna jako osobe, ktorej mozna
zaufaé i wprawdzie moze protestowaé przeciw odejsciu mamy lub taty, ale potem daje sie
uspokoi¢ i bawi sie w dobrym nastroju.

Adaptacja dzieci nowo przyjetych w grupach starszych w ktérych przebywaja dzieci
uczeszczajace juz do ztobka moze przybraé forme uzalezniong od warunkow
organizacyjnych w danej grupie.

Adaptacja wstepna oraz przygotowanie dziecka do pojscia do ztobka w domu — realizowana

zgodnie z pkt. I. 1 oraz 1.2.

Adaptacja wrze$niowa realizowana w formie skroconego pobytu
Ze wzgledu na intensywnos$¢ doswiadczen i nowosci dla dziecka, w pierwszych tygodniach
wrzesnia wskazany jest krotszy pobyt wedtug ustalonego grafiku w ztobku i stopniowe

wydtuzanie pobytu.

Narzedzia wykorzystywane w czasie adaptacji:
Ankieta informacyjna o dziecku
Obiekty zastepcze i ulubione zabawki
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Rytm dnia w grupie formie obrazkowej lub zdjeciowej (grupy starsze)

Adaptacja dzieci kontynuujgcych swdj pobyt w ztobku, a zmieniajgcych salg i niektorych
opiekundw.

Czerwiec/Lipiec/Sierpien

Ankieta informacyjna o dziecku

Obecne opiekunki zapoznajg sie z karta informacyjna o dzieciach (lub inng forme
dokumentu). Karta zawiera wazne informacje o dziecku i rodzinie.

Lipiec/Sierpien

Nawigzywanie kontaktow przez gtéwne opiekunki z przysztymi podopiecznymi
Dotychczasowi opiekunowie co najmniej dwa razy odwiedzaja przyszta nowa sale z grupka
dzieci. Dzieci zostaja przywitane przez przyszitego kluczowego opiekuna. Nastepnie ,nowe”
opiekunki wchodzg pojedynczo do grupy i maja spotkania indywidualne z dzie¢mi,
nakierowane na poznanie sie i nawigzanie wiezi. Gdy dzieci je juz poznaja, ufajg im i je
akceptuja, opiekunki z jednym lub dwojgiem dzieci odwiedzaja nowa sale.

Jezeli opiekunowie wi;adzq, ze w lipcu/sierpniu cze$¢ dzieci nie bedzie juz uczeszczata do
grupy, po nawigzaniu wiezi przenoszg dzieci po dwoje do nowej grupy - szczegolnie dzieci
z trudnos$ciami adaptacyjnymi.

Podczas pobytu na dworze opiekunowie wchodzg w kontakty z dzieémi, bawig sie z nimi,

integruja grupy.

Wrzesien

1. Propozycja pobytu skroconego

Rodzicom proponuje sie w pierwszym tygodniu pobyt skrécony. Dzieci witane sg rano przez
wszystkie wychowawczynie.

2. Narzedzia budujgce poczucie bezpieczenstwa dziecka w ztobku:

obiekty zastepcze, ulubione zabawki,

wilasna szafka,

oznaczenia w przestrzeni poprzez zrozumiate symbole graficzne ,

rytm dnia

Adaptacja dzieci zmieniajgcych sale, grupe oraz niektérych opiekunéw realizowana jest
w ww. miesigcach oraz zawsze, gdy we wspdlipracy z rodzicami zostaje podjeta decyzja

0 zmianie grupy i sali.

§ 18. Praca na podstawie planu opiekuniczo-wychowawczo-edukacyjnego

18.1 Personel pracuje z dzie¢mi, realizujgc plan opiekuriczo- wychowawczo -
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Edukacyjny Sposéb dokumentacji planu OWE biezgcych rozméw przy odbiorze dziecka

e wywieszenie miesiecznego planu zaje¢ w wersji papierowej na tablicy informacyjne;
dla rodzicow/opiekunéw prawnych. - fotorelacja na stronie internetowej ztobka i
grupach WhatsApp

e karta obserwacji dziecka

e dziennik zaje¢ grupy, prace dzieci na tablicy grupy dzieci

e dokumentacja wspéipracy z rodzing dziecka- notatki z rozméw indywidualnych,
potwierdzenia udziatu w zebraniach, wydarzeniach, spotkaniach adaptacyjnych;

e portfolio dziecka — teczka z pracami plastycznymi dziecka

18.2. Plan opiekunczo- wychowawczo- edukacyjny jest rokrocznie analizowany
i dostosowany do mozliwosci instytucji opieki oraz potrzeb dzieci, ktére do niej aktualnie

uczeszczaja. Dyrektor .
NPAi] ,Przed-Szkolka
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